PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMAPUA
ASSESSQRIA JURIDICA

LEI N°1.726 DE 02 DE MAIO DE 2.011.

Altera cargos no quadro 12, na categoria funcional 5.01
do Anexo II da Lei n°1.290, de 21 de julho de 2003;
acresce quadro 16 e cria cargos na categoria funcional
6.01 do Anexo II, da Lei n°1.290, de 21 de julho de
2003, transforma cargo em comissdo, da nova redagdo a
Lei n°1.589, de 26 de janeiro de 2009 e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMAPUA, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso da atribuigdo que lhe confere o artigo 69, VIII da Lei Orgénica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal de Camapui aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei Municipal:

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art.1° Ficam alterados os cargos do Quadro 12, na categoria funcional 5.01 e
acrescido o quadro 16 no Anexo Il da lei n°1.290, de 21 de julho de 2003, passando a
vigorar na forma do Anexo I desta lei.

Art.2° O vencimento basico do cargo efetivo de Médico Psiquiatra, categoria
funcional 6.01, com jornada de trabalho de 20 horas semanais sera de R$5.000,00(cinco
mil reais) mensais.

Art.3° Fica transformado o cargo em comissdo de Diretor da Divisdo de Compras
e Almoxarifado PM-DAS-2 da Lei n°1.589, de 26 de janeiro de 2009 em cargo em
comissdo de Diretor do Departamento de Licitagdes PM-DAS-1.

Art.4° Fica modificada a redag@o da Lei n°1.589, de 26 de janeiro de 2009 e seus
Anexos, que passam a vigorar com a seguintes reda¢des e conforme Anexo Il desta lei:

“TITULO I

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito que detém a
dire¢do superior da Administragdo Publica Municipal e eventualmente
pelo  Vice-Prefeito, auxiliados pelos Secretdrios Municipais, pelo
Procurador Geral do Municipio, pelos assessores superiores e dirigentes
de orgdos da administra¢do direta e indireta, com as atribuigdes e
competéncias previstas na Constituicdo Federal, na Constitui¢do do
Estado de Mato Grosso do Sul, na Lei Orgdnica do Municipio de
Camapud e em outras legislagdes.

TITULO I
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DOS PRINCIPIOS NORTEADORES DA ACAO ADMINISTRATIVA

Art. 2°. 4 Administragdo Publica do Municipio de Camapud, bem
como as agdes do Governo Municipal, em obediéncia aos principios da
legalidade, impessoalidade, finalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, razoabilidade e proporcionalidade, seguranga juridica,
supremacia do interesse publico, motiva¢do, ampla defesa e do
contraditorio e celeridade, entre outros, se orientardo no sentido de
desenvolvimento do Municipio e de aprimoramento dos servigos
prestados a populagdo, mediante planejamento de suas atividades.

$ 1° As atividades da Administragdo Municipal e, especialmente,
a execugdo de planos e programas de governo, obedecerdo aos
principios de planejamento e coordenagdo.

$ 2° Na elaboragdo e execugdo de seus programas, o Municipio
efetuara a hierarquizagdo das prioridades, de acordo com a necessidade
da obra ou servigo e o atendimento do interesse coletivo.

Art. 3°. A atuagdo do Municipio em dreas assistidas pela agéo do
Estado ou da Unido sera supletiva e, sempre que for o caso, buscard
mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis.

Art. 4° A agdo do Governo Municipal serd norteada
especialmente pelos seguintes principios bdsicos:

I — Valorizagdo dos cidaddos de Camapud, cujo atendimento
deve constituir meta prioritdria da Administragdo Municipal;

1 — Aprimoramento permanente da prestagdo dos servigos
publicos de competéncia do Municipio,

Il — Entrosamento com o Estado e a Unido para a obtengdo de
melhores resultados na prestagdo de servicos de competéncia
concorrente;

IV — Empenho no aprimoramento da capacidade institucional da
Administrag¢do Municipal, principalmente através de medidas, visando:

a) A simplificacdo e o aperfeicoamento de normas, estruturas
organizacionais, métodos e processos de trabalho;

b) A coordenagdo e a integragdo de esforcos das atividades de
administragdo centralizada;

¢) O envolvimento funcional dos servidores, piplicos municipais;
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d) O aumento de racionalidade das decisdes sobre a alocagdo de
recursos e a realizagdo de dispéndio da Administra¢do Municipal.

V — Desenvolvimentos sociais, econdmicos e administrativos do
Municipio, com vistas ao fortalecimento de seu papel no contexto da
regidio em que estd situado;

VI — Disciplina criteriosa no uso do solo urbano, visando a sua
ocupagdo equilibrada e permanente e a obtengdo de melhor qualidade de
vida para os habitantes do Municipio;

VII —Integragdo da populagdo a vida politico-administrativa do
Municipio, através da participagdo de grupos comunitdrios no processo

de levantamento e debate dos problemas sociais; e

VIII — Fomento a cooperagdo de associagbes representativas no
planejamento municipal.

TITULO 11

DA ORGANIZACAO BASICA DA PREFEITURA

Art. 5 A Estrutura Basica do Poder Executivo do Municipio de
Camapud — MS, passa a vigorar na forma das disposigdes constantes
nesta Lei, que alteram os Quadros 1, 11 e 11l do Anexo II da Lei Municipal
n.° 1.290, de 21 de Julho de 2003 e Lei Municipal n®° 1.499, de 04 de
Setembro 2007, na sua redagdo original ou com as modificagdes feitas
através da edicdo de legislagdo posterior.

Pardgrafo Unico. Os érgdos da Prefeitura de Camapud,
diretamente subordinados ao Chefe do Poder Executivo, serdo
agrupados em:

I — Orgdios de Administragdo, Planejamento e Controle;

II - Orgdios de A¢do Governamental e Politicas Publicas;

i - Orgdos de Assessoramento Superior;

IV — Orgdo de Assessoramento Colegiado; e

V — Orgdos Consultivos e Deliberativos.

Art. 6° A Administragdo direta do Municipio compreende os

seguintes orgdos.:
I - Orgdos deAadministragdo, Planejamento e of)vole:
Pl
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a) Secretaria Municipal de Administracdo, Finangas e ’
Planejamento.

Il - Orgdos de A¢do Governamental e Politicas Publicas:
a) Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer,
b) Secretaria Municipal de Saiide;

c) Secretdria Municipal de Assisténcia Social e Inclusdo
Produtiva;

d) Secretaria Municipal do Desenvolvimento Econémico,

e) Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos.

1] - Orgdos de Assessoramento Superior:

a) Assessoria Juridica do Municipio;

b) Chefe de Gabinete,

¢) Assessoria de Relagdes Publicas e Comunicagdo;

d) Assessoria Especial de A¢des e Programas Estratégicos,
e) Assessoria Especial de Turismo, e

J) Coordenadoria de Administragdo Distrital.

IV — Orgdo de Assessoramento Colegiado:

a) Colegiado de Gestdo Governamental — CGGov.

V — orgdos consultivos e deliberativos:

a) Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentdvel;
b) Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar;

¢) Conselho Municipal de Saude;

d) Conselho Tutelar;

e) Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do

Adolescente; /]
J) Conselho Municipal de Assisténcia Social; /
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g) Conselho Municipal de Esportes e Lazer,

h) Conselho Municipal de Seguranga Publica;

i) Conselho Municipal de Educagdo;

J) Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Bdsica e de
Valorizagdo do Magistério,

k) Conselho Municipal de Defesa Civil.

Art. 7 Os orgdos da administragdo indireta, autarquias e
Sfundagdes serdo vinculados ao Poder Executivo, por linha de
coordenagdo, compreendido, entre outros a serem eventualmente
criados; o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais —

Camapud-Prev.

Paragrafo unico. Os orgdos de administra¢do indireta serdo
regidos por leis, estatutos e regimentos proprios.

TITULO IV

DA COMPETENCIA E ESTRUTURA DOS ORGAOS

CAPITULO I
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E
PLANEJAMENTO
Segio 1

Da Secretaria Municipal de Administracdo, Financas e Planejamento

Art. 8° Compete a Secretaria de Administrag¢do, Finangas e
Planejamento:

I — Cordenar o fluxo de informagdes e expedientes oriundos e
destinados as demais Secretarias Municipais e orgdos da administragdo
em matérias da competéncia do Chefe do Poder Executivo;

II — Assessorar o Prefeito na andlise politica da agdo
governamental;

Il — Executar e transmitir ordens, decisdes e diretrizes politicas
e administrativas do Governo;

IV — Assistir o Prefeito em assuntos referentes a
particularmente, nas rela¢des com os demais Poderes,

jtica e,
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V — Assessorar o Prefeito na elaboragdo de atos administrativos,
mensagens, decretos, projetos de lei e outros atos da competéncia do
Chefe do Poder Executivo;

Vi — Coordenar a ag¢do administrativa do Governo e o
acompanhamento de programas e politicas governamentais;

VII — Orientar, coordenar, supervisionar e controlar as
atividades de expediente e apoio administrativo da Administragdo
Publica Municipal.

VIII — Assessorar o Prefeito Municipal em assuntos de economia
interna, programas e politicas governamentais,

IX — Preparar, registrar, publicar e expedir os atos do Prefeito;

X — Executar as atividades de assessoramento legislativo,
acompanhando a tramita¢gdo na Cdmara de projetos de interesse do
Executivo, e manter contatos com liderancas politicas e parlamentares
do Municipio;

XI — Acompanhar a elaboragdo de projetos, campanhas e
programas relativos a agdo de governo;

XII - Supervisionar as atividades de comunicagdo
administrativa; e

XIII - Orientar e assistir o Prefeito em grau de consulta.

Art. 9° Compete ainda a Secretaria de Administragdo, Financas
e Planejamento estudar, formular diretrizes, orientar normativamente,
planejar, coordenar e controlar os assuntos concernentes ao pessoal da
administragdo publica direta, bem assim os referentes aos servigos
gerais, a moderniza¢do administrativa e aos servigos de processamento
de dados. Bem como compete planejar, coordenar e executar as
atividades referentes a arrecadacdo das rendas do Municipio, de
langamento, arrecadagdo e fiscalizagdo de tributos e de registro dos atos
e fatos de natureza contabil, financeira e patrimonial, além de atividades
relativas ao planejamento orgamentdrio, inclusive quanto ao Plano

Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentdrias e Orgamento anual.

Art. 10. A Secretaria de Administragdo, Finangas e Planejamento
tém a seguinte estrutura bdsica:

1— Departamento de Receita e Finangas:

a) Divisdo Orgamentdria e Planejamento,

0

b) Divisdo de Receita Tributdria e
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¢) Divisdo de Tesouraria.

11 — Departamento de Recursos Humanos.
a) Divisdo de Processo Administrativo;
b) Divisdo de Administracdo de Pessoal; e

¢)Divisdo de Folha de Pagamento.

Il — Departamento de Patrimédnio e Servigos Gerais;
a) Divisdo de Projetos e Convénios;
b) Divisdo de Patriménio Imobilidrio e Servigos

Gerais,
V- Departamento de Licitagdes.

Art. 11. Compete ao Departamento de Receitas e Finangas, -

planejar, supervisionar, controlar e avaliar as atividades de
administragdo tributaria bem como planejar e coordenar as atividades
de recebimento, pagamento, guarda e movimentagdo dos recursos
financeiros e outros valores do Municipio.

Art. 12. Compete a Divisdo Orgamentdria e Planejamento.

I - Cumprir e fazer cumprir, na execugdo orgamentdria, as
disposicdes da Lei 4.320, de 17 de margo de 1964, da Lei Complementar
101, de 4 de maio de 2000, e demais normas de direito financeiro
publico, bem como elaborar balancetes mensais de receita e despesa,
bem assim outros demonstrativos, inclusive os exigidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal e os relativos ao controle e escrituragdo
contabil da Prefeitura.

1I - Acompanhar as etapas da despesa;
111 — Emitir empenhos e notas de empenho;

1V — Manter atualizado o plano de contas e estabelecer normas e
procedimentos contdbeis para o registro dos atos e fatos da gestdo
or¢camentaria e financeira;

V — Classificar as despesas do Municipio, observadas as normas
e principios estabelecidos na Lei n.° 4.320, de 17 de margo de 1964, e na
legislagdo superveniente;

VI — Formular e acompanhar as politicas para o planejamento
governamental a cargo do Municipio, bem como a elaboragcdo e a
atualizagcdo do Plano Plurianual, das diretrizes orcamentdriﬁ e das

N ~

7
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|

| , propostas anuais or¢amentdrias, além do controle fisico-financeiro dos

i planos de investimento da Prefeitura e o assessoramento aos outros
orgdos no processo de execu¢do orgamentdria, e

VII - Planejar, coordenar e controlar as atividades de auditoria e

controle de gestdo nos érgdos da Administragdo Direta e Indireta do
Poder Executivo, em fundos instituidos por Lei, nos instrumentos que
geram e extinguem direitos e obrigacdes e nos beneficidrios de
transferéncias a conta do orgamento do Municipio;

Art. 13. Compete a Divisdo de Receita Tributdria:

I~ Executar as atividades de administragdo da receita tributdria
municipal;

‘ Il — Propor medidas de aperfeicoamento e regulamentag¢io da
legislagdo tributdria municipal e outras de politicas fiscal e tributdria;

111 — Interpretar e aplicar a legislagdo fiscal e correlata;

IV — Acompanhar a execugdo da politica fiscal e tributdria;

V — Apresentar proposta de previsdo de receita tributdria e
promover o acompanhamento, andlise e controle em suas variagdes
globais;

VI — Promover medidas destinadas a compatibilizar a receita
arrecadada com os niveis previstos na programagdo financeira do
Municipio;

VII - Executar as atividades referentes as fiscalizagdes previstas
no Cédigo Tributdrio do Municipio;

. VIII - Estimar e acompanhar tributos, bem assim sua cobranga;

IX - Controlar e registrar o cadastro técnico imobilidrio do
Municipio; e

X — Promover a atualiza¢do cadastral imobilidria no curso do
exercicio.

Art. 14. Compete a Divisdo de Tesouraria:

1— Executar as atividades de recebimento, pagamento, guarda e
movimentagdo de recursos financeiros e outros valores do Municipio;

Il — Aplicar as disponibilidades financeiras do Municipio no
mercado de capitais, nos termos da legisla¢do especifica; e

|
\
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III — Emitir notas de autorizagdo de pagamento, ordens
bancdrias e cheques.

Art. 15. Competem ao Departamento de Recursos Humanos as
atividades de recrutamento, registro, controle e administragdo de pessoal
da administragdo direta do Municipio.

Art. 16. A Divisdo de Processo Administrativo compete:

I — Emitir parecer em processos ou assuntos administrativos
relacionados com a situagdo funcional dos servidores;

II — Despachar os requerimentos de concessdo de beneficios,
licenga, aposentadoria e demais vantagens, em primeira instdncia,
observada a competéncia do Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais de Camapud — Camapud-Prev; e

III - Emitir parecer em processos de progressdo, promog¢do ou
ascensdo na carreira dos servidores integrantes do quadro de pessoal da
Prefeitura; e

IV — Verificar a exatiddo e suficiéncia dos dados relativos a
admissdo de pessoal e a concessdo de aposentadorias, reformas e
pensOes nas administragbes direta, autdrquica e fundacional,
submetendo os resultados a apreciagdo do Tribunal de Contas do Estado,
para fins de registro.

Art. 17. Compete & Divisdo de Administragdo de Pessoal:

I — Planejar e coordenar os servigos de recrutamento, mediante
concurso publico, selegdo, treinamento e demais atividades da
administragdo de pessoal;

II - Elaborar e gerenciar a aplicagdo de planos de carreira;

III — Propor medidas de aperfeicoamento dos trabalhos dos
servidores;

1V — Elaborar, coordenar e executar o sistema de avaliagdo de
desempenho dos servidores publicos municipais; e

V — Propor programas, cursos e treinamento de servidores, para
efeito de desenvolvimento na carreira.

Art. 18. Compete a Divisdo de Folha de Pagamento:

I — Calcular e elaborar a folha de pagamento de servidores,
secretdrios municipais, Prefeito e Vice-Prefeito;
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Il — Fiscalizar o cumprimento das atribuigdes dos servidores,
podendo sugerir penalidades, nos termos do Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais,

L1 — Expedir, controlar e fiscalizar os cartdes de controle de
entrada e saida de servidores;

IV — Controlar o trabalho em hordrio extraordindrio prestado
pelos servidores;

V — Manter arquivo e cadastro atualizados dos servidores,
especialmente quanto as situagdes funcionais, dependentes, faltas,
licengas, férias e outros,

VI — Elaborar a tabela anual de férias e submeté-la a aprovagdo
. do Prefeito;

VII — Elaborar relatério sobre o comportamento do servidor, sob
todos os aspectos, para efeito de estdgio probatorio, atendido o disposto
no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais; e

VIII — Coordenar a lota¢do setorial dos servidores de acordo
com as atribui¢des dos respectivos cargos, submetendo-a, anualmente, a
apreciagdo do Prefeito.

Art. 19. Ao Departamento de Patrimdnio e Servigos Gerais
compete planejar, coordenar, supervisionar e executar os servigos de
material e patriménio e de seguranga e policiamento, de transporte e
comunicagdo, de manutencdo e conservagdo de bens e servigos
municipais, de vigildncia de bens moveis e imoveis, de copa e limpeza e
de administragdo de bens de uso especial.

Art. 20. Compete, basicamente, a Divisdo de Projetos e

. Convénios superintender, supervisionar, coordenar e acompanhar
convénios, acordos, contratos e afins em que o0 Municipio seja parte, bem

assim elaborar projetos junto aos organismos publicos das esferas

Jfederal e estadual e ainda a prestagdo de contas dos recursos recebidos.

Art. 21. Compete a Divisdo de Patriménio Imobilidrio e Servigos
Gerais:
I— Manter atualizado o inventdrio geral dos bens do Municipio;

II - Propor a alienagdo de bens inserviveis, nos termos da
legislagdo especifica,

| I — Acompanhar e fiscalizar os contratos e acordos firmados
| pelo Municipio, especialmente quanto a sua fiel execugdo, sugerindo as
medidas que julgarem convenientes. r) /

16
v
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IV — Promover a comunicagdo interna dos orgdos da
Administracdo Publica, por meio da execugdo dos servigos de registro e
distribui¢do de correspondéncias, processos administrativos e outros
atos ou documentos que circulem no dmbito da Prefeitura Municipal;

V - Executar os servigos de seguranga e politica interna, de
transporte, de administragdo, manutengdo e conservagdo de bens e
servigos, de vigildncia de bens moveis e imdveis e de copa e limpeza;

VI - Planejar, coordenar e executar as atividades de
processamento de dados eletrénicos no dmbito da Prefeitura Municipal;
e

VII - Gerenciar e executar os servigos de tecnologia da
informagdo, manuten¢do de mdquinas e equipamentos de informdtica,
desenvolvimento de software, bem como manutengdo de redes
corporativas e outras, tais como intranet e internet, no dmbito da
Prefeitura Municipal.

Art. 22. Compete ao Departamento de Licitagdes:

I - Planejar, normatizar, coordenar e supervisionar as atividades
administrativas inseridas no setor sob sua responsabilidade,

Il — Planejar, coordenar e executar o sistema de registro de
precos no dmbito do Poder Executivo, observadas as disposi¢des da
legislagdo federal especifica;

III - Organizar o almoxarifado;

1V — Controlar a entrada e saida de material de consumo;

V — Propor a aquisi¢do de materiais,

VI— Coordenar a politica municipal de aquisigdo e padronizagdo
de material de consumo e/ou permanente, bem como de insumos;

VII — Gerenciar as atividades de contratagdo de bens e servigos
no dmbito da Administragdo Publica Municipal;

VIII — Adquirir, padronizar, guardar e distribuir o material
utilizado nos servigos da Prefeitura;

IX — Desincumbir-se das atividades de registro de pregos no
dmbito do Poder Executivo, observadas as disposigdes da legislagdo
Jfederal especifica; e
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X — Executar os procedimentos licitatérios, em todas as suas
modalidades, para a execucdo de obras e servigos e para a aquisigdo de
bens e produtos e instrui-los.

XI - Desincumbir-se de outras atividades que lhe forem
cometidas pelo Chefe do Poder Executivo

CAPITULO 11
DOS ORGAOS DE ACAO GOVERNAMENTAL E POLITICAS
PUBLICAS
Secdo 1

Da Secretaria Municipal da Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer
Art. 23. Compete a Secretaria da Educagdo, Cultura, Esporte e
Lazer planejar e executar as atividades de ensino fundamental, da
educagdo infantil e da educagdo especial e exercer as competéncias
conferidas ao Municipio pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional. Bem com planejar, coordenar e executar as politicas
municipais de cultura, desporto e lazer.

Art. 24. A Secretaria da Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer tém
a seguinte estrutura bdsica:

I — Departamento de Administragdo Escolar.
a) Divisdo de Administracdo Geral;

b) Divisdo de Suplementagdo Alimentar, de
Material e Suprimentos;

¢) Divisdo de Transporte Escolar;
d) Divisdo de Gestdo Escolar.

II - Departamento Pedagogico, de Esporte e Lazer:
a) Divisdo de Educagdo Infantil;
b) Divisdo de Ensino Fundamental.
¢) Divisdo de Cultura; e

d) Divisdo de Esporte e Lazer.

[N
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Art. 25 Compete ao Departamento de Administragdo Escolar
coordenar, supervisionar e executar planos, programas e projetos
municipais de educagdo.

Art. 26 Compete a Divisdo de Administragdo Geral:

I — Administracdo de recursos humanos, materiais e financeiros
para a educagdo;

II — Sugerir a politica de formagdo e valorizagdo do magistério
para a educagdo infantil e para o ensino fundamental;

Il — Criar mecanismos de articulagdo com entidades, sistemas
de ensino e setores sociais;
1V — Gerir o FUNDEB;

V — Coordenar, supervisionar e executar programas e projetos
especiais de ensino e de administragdo, inclusive os celebrados mediante
convénios ou parcerias com entidades governamentais e ndo-
governamentais,

VI - Administrar a concessdo de bolsa de estudo para os alunos
do ensino superior que demonstrarem insuficiéncia de recursos,
observadas as disposi¢des do art. 213 da Constituigdo Federal e da
legislagdo municipal especifica; e

VII — Organizar, gerir e administrar cursos de extensdo
universitdria ou ndo; diretamente ou por meio de convénio com
entidades de ensino superior e outras institui¢bes autorizadas e
reconhecidas, visando o aperfeicoamento, especializagdio treinamento,
atualizagdo profissional.

Art. 27. Compete a Divisdo de Suplementagdo Alimentar, de
Material e Suprimentos:

I — FExecutar os programas suplementares de alimentagdo
escolar, na conformidade do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar
do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo — FNDE, e

II - Planejar, coordenar e executar as atividades de aquisi¢do, a
guarda e distribuicdo de material diddtico e pedagdgico, bem como de
material administrativo utilizado no exercicio das atividades da
Secretaria Municipal da Educagdo, Cultura e Lazer.

Art. 28. Compete a Divisdo de Transporte Escolar planejar,
coordenar e executar a politica municipal de transporte do educando.

I— Cadastrar e organizar as linhas de transporte estudanl,

-
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Il — Responsabilizar-se pela fiscalizagdo dos contratos de
transporte estudantil;

III — Notificar e aplicar as penalidades aos prestadores de
servigo de transporte de estudantes; e

IV~ Responsabilizar-se pela execugdo de atividades de
acompanhamento do sistema de transporte escolar, sem prejuizo de
outras atribui¢bes cometidas pelo Diretor do Departamento de
Administracdo Escolar.

Art. 29. Compete a Divisdo de Gestdo Escolar:

I — Orientar, assessorar e propor agdes d dire¢do Escolar,
visando ao aprimoramento do processo educativo;

I — Acompanhar e orientar a Dire¢do Escolar no
desenvolvimento da politica educacional vigente;

III — Verificar e avaliar as Diregdes Escolares, quanto a
observdncia das normas legais e dos regulamentos a ela aplicaveis;

IV — Atender a Secretdria Municipal de Educagdo, Cultura,
Esporte e Lazer, quando da solicitagdo de levantamento de dados e de
informagdes,

V' — Acompanhar os projetos desenvolvidos pela Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer;

VI — Autuar processos de autorizagdo de cursos e oriente os
diretor e secretdrios na execugdo dos mesmos,

VII — Elaborar termos de visita registrando o trabalho realizado
na escola e as tarefas a serem executadas; e

VIII — Inspecionar os documentos referentes a escrituragdo e a
vida escolar do aluno.

Art. 30. Compete ao Departamento Pedagogico, de Esporte e
Lazer:

I — Propor modifica¢bes e medidas que visem a organizagdo,
expansdo e aperfeicoamento do ensino,

II — Zelar pelo cumprimento dos dispositivos constitucionais
referentes ao direito & educagdo, inclusive no que tange a destinagdo de
recursos para a universalizagdo da alfabetizagdo,

Il - Criagdo de escolas e modifica¢do da estrutura do s{ste a de
ensino fundamental e da educagdo infantil e especial; ( i /
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1V — Incentivar e promover atividades que ressaltem e divulguem
a cultura;

V — Promover a execugdo de atividades e programas desportivos;

VI - Executar atividades de programagdo, organizacdo e
supervisdo de eventos relacionados a recreagdo e lazer, como também o
desenvolvimento de agdes e eventos recreativos e de lazer sob a
responsabilidade do Municipio.

Art. 31. Compete a Divisdo de Educagdo Infantil:

I — Propor ao Prefeito a politica e as diretrizes para o
. desenvolvimento da educagdo infantil; e

II — Produzir e divulgar orientagdo técnica e pedagdgica
relacionada com a educagdo infantil.

Art. 32. Compete a Divisdo de Ensino Fundamental executar as
atribuicbes e competéncias do Municipio concernentes ao ensino
JSundamental, nos termos da legislagdo pertinente, bem como gerenciar os
aspectos pedagégicos, administrativos, financeiros e humanos referentes
ao ensino fundamental.

Art. 33. A Diviséo de Cultura compete:

I - Executar atividades de programagdo, organizagdo e
supervisdo de eventos relacionados a cultura, bem como também gerir,
coordenar e supervisionar programas, projetos e politicas publicas de
apoio a cultura do Municipio.

|
. Art. 34. A Divisdo de Esporte e Lazer compete:

‘ I — Realizar estudos, planejar, coordenar e supervisionar o
desenvolvimento do esporte e lazer, em consondncia com as diretrizes
definidas pela Politica Nacional de Desportos;

II — Organizar, manter, coordenar, estruturar e zelar pelo bom
Juncionamento das pragas esportivas pertencentes ou sob a

responsabilidade da administragdo publica;

IIl — Prestar cooperagdo técnica e assisténcia financeira
supletiva a entidades esportivas municipais; e

IV — Supervisionar o desenvolvimento das diversas unidades
organizadas desportivas e propor medidas para o seu aperfeigoamento.

Secdo 11
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Da Secretaria Municipal da Saiide

Art. 35. Compete a Secretaria de Saude planejar, coordenar e
executar as agdes e servigos de satide publica.

Art. 36. A Secretaria de Savde tem a seguinte estrutura basica:
I — Coordenadoria de Planejamento, Controle, Regulagdo,
Avaliagcdo e Auditoria;
a) Divisdo de Controle do Fundo Municipal de
Saude - FMS;
b) Central de Regulagdo.
II — Departamento de Assisténcia e Vigildncia em Satide:
a) Divisdo Médica;

b) Divisdo de Servigos Auxiliares de Diagnose e
Terapia;

¢) Divisdo de Vigildncia Epidemioldgica;
d) Divisdo de Vigildncia Sanitdria; e
e) Divisdo de Vigildncia Ambiental.
1II — Departamento de Administragdo e Finangas:
a) Divisdo de Apoio Administrativo, e
b) Divisdo de Apoio Operacional.
1V — Coordenadoria de Projetos e Convénios.

a)Divisdo de Contratos, Convénios e
Planejamento,

V- Coordenadoria dos Postos de Saiide da Familia(PSF);
a) Divisdo de Aten¢do Bdsica e PSF;
VI - Coordenadoria da Saude Bucal;
a) Divisdo Saude Bucal;
VII -Coordenadoria do Centro de Atengdo Psicossocialﬂ PS)

|
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a) Diretor de Divisdo de Orientagcdo de Atividades de
Artesanato.

Art. 37. Incumbe a Coordenadoria de Planejamento, Controle,
Regulagdo, Avaliagdo e Auditoria exercer as competéncias estabelecidas
nesta lei, sem prejuizo de outras atribuidas em lei especifica.

I — Promover o intercdmbio entre a Secretaria Municipal de
Savde e outros orgdos, inclusive a Secretaria Estadual de Saude e
Ministério da Savde;

Il — Prestar assessoramento direto e imediato ao Secretdrio
Municipal de Saide;

’ III - Apontar os procedimentos junto ao Sistema Unico de Satide,
de modo a evitar que o Municipio perca recursos especialmente por
inoperdncia;

1V — Receber, processar, manter analisar as informagdes geradas
e registradas na Secretaria Municipal de Satde, formando relatorios
orientadores para o planejamento, o controle, a avaliacdo e regulagdo
dos programas e agdes de saude para a populagdo,

V — Providenciar a coleta e andlise de dados estatisticos e a
preparagdo de indicadores necessdrios ao planejamento e gestdo das
atividades da Secretaria Municipal de Savde;

VI — Realizar estudos e pesquisas complementares necessdrios
para instruir o detalhamento dos projetos a cargo da Secretdria
| Municipal de Saude;

VII — Fornecer, sempre que necessario dados para a elaboragdo
' de orgamentos e projetos sob a responsabilidade da Secretaria Municipal
de Saude;

VIII — Fornecer orientag¢do técnica as demais unidades da
Secretaria Municipal de Saude para a elaboragdo dos diversos

programas setoriais e revé-los, promovendo os ajustes pertinentes,

IX — Organizar, controlar, gerenciar e priorizar o acesso e 0s
| Sluxos assistenciais,

X — Controlar e fiscalizar as contas do Fundo Municipal de
Saude; e

ou pelo Secretdrio Municipal de Saude.

il
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Art. 38. Compete a Divisdo de Controle do Fundo Municipal de
Satde — FMS:

I — Acompanhar licita¢bes de matérias e medicamentos,

1I — Acompanhar o processamento e funcionamento dos sistemas
de informagoes da Saude Municipal, Estadual e Ministerial; e

1 — Controlar as contas do Fundo Municipal de Saiide.

Art. 39, A Central de Regulagdo compete:
I -Transportar pacientes intra e intermunicipal,

II - Controlar processos de solicitacdo de medicamento
excepcional, constantes na Relagdo do Ministério da Saude,

Il - Controlar processos de solicitagdo de medicamentos ndo
pactuados;

IV - Controlar o encaminhamento de pacientes para outros
municipios conforme PPI;

V - Controlar recebimento de pacientes de outros municipios
conforme PPI; e

VI - Controlar autoriza¢do de exames de diagnose.

Art. 40. Ao Departamento de Assisténcia e Vigildncia em Saide
compete:

I — Atuar na formulagdo da estratégia e no controle da execugdo
da politica municipal de savde;

Il — Elaborar diretrizes, em consondncia com o sistema unificado
de saude, a serem observadas na elaborag¢do de planos e politicas de

saude publica;

111 — Acompanhar e cooperar com a execugdo das a¢des de savide
desenvolvidas no Municipio,

1V — Coordenar e supervisionar o funcionamento dos programas
do Ministério da Saude,

V — Elaborar e coordenar agdes de vigildncia em saude,

VI — Coordenar e supervisionar agdes médicas e odont;Q;'Zé cas;
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VII — Elaborar e promover a execugdo de programas municipais
de saude, e acompanhar e cooperar com a execu¢do de programas de
saude desenvolvidos pela Unido e pelo Estado.

Art. 41. A Divisdo médica compete:

I - Gerenciar os servigos médicos, e

II - Acompanhar a execu¢do das atividades médicas nos
programas ministeriais, estaduais e municipais.

Art. 42. A Divisdo de Servigos Auxiliares de Diagnose e Terapia
compete:

I - Gerenciar da prestagdo de servigos de diagnose e terapia no
dmbito da secretaria municipal;

II - Prestar atendimentos de terapia a pacientes encaminhados
pelas unidades de saiide, e

111 - Realizar exames solicitados pelos profissionais das unidades
de satde;

Art. 43. A Divisdo de Vigilancia Epidemiolégica compete:

I - Controlar e investigar as notificagdes de doengas de
notificagdo compulsoria; e

II - Investigar obitos de mulheres em idade fértil;
Art. 44. A Divisdo de Vigildncia Sanitdria compete:

I - Controlar e investigar as notificagdes de doengas de
notificagdo compulsoria; e

II - Controlar bens de consumo que, direta ou indiretamente, se
relacionam com a saude, nas suas diferentes etapas, da produgdo ao
consumo;

III - Inspecionar estabelecimentos comerciais;

1V - Fiscalizar o exercicio profissional em estabelecimentos
publicos e privados que prestam atendimento de saude,

V - Promover, controlar e fiscalizar, em coopera¢do com
organismos estaduais e federais, a aplicagdo e o cumprimento de normas
e padroes de interesses sanitdrios, relativos a medicamentos, alfjnentos,
cosméticos, equipamentos, servi¢os, produtos e outros, e A /f”
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VI - Executar as competéncias que lhe foram conferidas no
Cédigo Sanitdrio do Municipio.

Art. 45. A Divisdo de Vigildncia Ambiental compete:

I - Coordenar, avaliar, inspecionar, planejamento,
acompanhamento e supervisdo das agdes de vigildncia relacionadas as
doengas e agravos a saide; e

II - Elaborar indicadores e sistemas de informagdo de vigildncia
em saude ambiental para andlise e monitoramento, promover
intercdmbio de experiéncias e estudos, agdes educativas e orientagdes.

Art. 46. Ao Departamento de Administra¢do e Finangas compete:

I — Controle da conservagdo e manutengdo dos prédios e
equipamentos;

Il — Gerenciar Recursos Humanos da Secretaria.
III — Controlar a manutengdo e utilizagdo de veiculos oficiais; e

IV — Acompanhar recebimento e distribui¢do de materiais e
medicamentos.

Art. 47. A Divisdo de Apoio Administrativo compete:
I - Controlar a entrada e saida dos materiais de consumo e
medicamentos utilizados na Secretaria Municipal da Saude, além de

outros servigos pertinentes a drea de almoxarifado;

1I - Prover sobre a administragdo dos bens e servigos vinculados
as unidades de atendimento médico-hospitalar do Municipio;

Il - Montar as relagbes para licita¢do de materiais e
medicamentos;

1V - Cotar pregos,
V - Receber e conferir materiais e medicamentos adquiridos;

VI - Acompanhar o funcionamento dos Sistemas de Informagdo
da Saude Municipal, Estadual e Ministerial;

VII - Controlar e alimentar o banco de dados; e

VIII - Realizar e acompanhar o processamento dos siste,Yra .

f
i
Art. 48. A Divisdo de Apoio Operacional compete: !
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1 - Coordenar e executar atividades de transporte, zelando,
ainda, pela manutengdo e conservagdo dos veiculos vinculados ao
Sistema, e

II - Controlar a manutengdo e conserto de equipamentos médico-
hospitalares.

Art.49 Incumbe a Coordenadoria de Projetos e Convénios
exercer as competéncias estabelecidas nesta lei, sem prejuizo de outras
atribuidas em lei especifica.

I — Viabilizar propostas de formalizagdo de convénios com os
orgdos e entidades da drea da satde;

Il — Acompanhar a execugdo de programas municipais de satide,
decorrentes de contratos e convénios com orgdos estaduais e federais
que desenvolvam politicas voltadas pra a saude da populagdo,

Il — Orientar a fiscalizagdo dos convénios e contratos firmados
pela Secretaria Municipal de Saude com entidades filantropicas e
privadas prestadoras de servigos de savude no Municipio;

Art. 50 Compete a Divisdo de Contratos e Convénio e
Planejamento:

I — Controlar a contratagdo de entidades publicas e privadas
para prestagdo de servigos do SUS;

II - Planejar agdes de implementagdo dos programas de saiide; e

Il — Fazer projetos de implantagdo e implementagdo dos
Programas e Sistemas do Ministério da Saude.

Art 51 Incumbe a Coordenadoria de Postos de Saude da
Familia(PSF) exercer as competéncias estabelecidas nesta lei, sem
prejuizo de outras atribuidas em lei especifica.

I - Coordenar, supervisionar, controlar, avaliar e aprimorar o
Programa de Saude da Familia — PSF;

1l - Articular-se com outros érgdos ou instituicbes publicas e
privadas, com vistas ao desenvolvimento de suas finalidades;

Il - Normalizar o atendimento, complementando as agdes e
servigos publicos de saude, no seu dmbito de atuagdo,

1V- Garantir a populacdo, a permanéncia de profissionais de
saude nas dreas médica, para-médica e auxiliares, compativeis com as
necessidades, possibilitando bom atendimento a savde para todqfv,)

|
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I — Departamento de Assisténcia Social e Inclusdo Produtiva

a) Divisdo de Protegdo Social Bdsica;

b) Divisdo de Protegdo Social Especial;

¢) Divisdo de Articulagdo e Inclusdo Produtiva;

d)Divisdo de Apoio as Atividades Educacionais a Crianga e ao
Adolescente;

e)Divisdo de Integragdo ao Idoso, a Crianga e ao Adolescente;
f)Divisdo de Programas Sociais;

g) Divisdo de Administragdo e Finangas.

II — Assessoria Juridica

Paragrafo unico - Compete basicamente & Secretaria de
Assisténcia Social e Inclusdo Produtiva:

I - Coordenar formulagdo, execugdo e a implementacdo da
politica de assisténcia social, na perspectiva do sistema unico de
assisténcia social, observando as diretrizes das conferéncias nacional,
estadual e municipal e as deliberagdes do conselho municipal de
assisténcia social;

II - Articular, coordenar e implementar iniciativas de inclusdo
produtiva de forma a gerar novas oportunidades voltadas a geragdo de
renda, para o enfrentamento a pobreza no municipio;

1II - Implementar e garantir o funcionamento do sistema unico
municipal de protegdo social, baseado na cidadania e na inclusdo social,
mediante unificagdo e descentralizagdo de servigos, programas e
projetos de assisténcia social;

IV - Garantir e regular a implementacdo de servigos e
programas de prote¢do social basica e especial, a fim de prevenir e
reverter situagdes de vulnerabilidade, riscos e desvantagens pessoais;

V - Formular diretrizes e participar das definicdes sobre
financiamento e orgamento da assisténcia social, assim como
acompanhar e avaliar a gestdo do fundo municipal de assisténcia social;

VI - Implementar a politica de recursos humanos para a drea de
assisténcia social, promovendo capacita¢do continuada e outras agdes
em conformidade com as diretrizes nacional e estadual,;

VII - Implementar um sistema municipal de informagdo com
vistas a atender as diretrizes estabelecidas na politica nacional de
assisténcia social;

VIII - Desenvolver estudos e pesquisas para subsidiar a andlise
da realidade e formulagdo de proposicées para a drea, podendo para
tanto viabilizar parcerias com orgdos afins, como unzverszdaq’es outras
institui¢des correlatas; i
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IX - Coordenar, em dmbito municipal, o beneficio de prestagdo
continuada, articulando-os aos servigos, programas e projetos da
assisténcia social;

X - Implementar os beneficios eventuais, assim como criar outros
beneficios sociais com vistas a cobertura de necessidades advindas da
ocorréncia de contingéncias sociais;

XI - Supervisionar, coordenar e acompanhar os beneficios
assistenciais de transferéncia de renda desenvolvidos no municipio;

XII - Coordenar e manter atualizado o sistema de cadastro de
entidades e organizagdes de assisténcia social, assim como definir uma
politica de acompanham,entoe monitoramento e avaliagdo da rede socio
assistencial. '

Art. 58 Compete ao Departamento de Assisténcia Social e
Inclusdo Produtiva articular e coordenar o desenvolvimento da politica
de assisténcia social e das ag¢des de inclusdo produtiva, promovendo o
Jfortalecimento do sistema unico de assisténcia social — suas e de sua
articulagdo com as outras politicas sociais.

Art. 59. Compete a Divisdo de Proteg¢do Social Bdsica executar e
implementar beneficios, servigos, programas e projetos que objetivam
prevenir situagdes de risco por meio do desenvolvimento de
potencialidades e aquisi¢des e o fortalecimento de vinculo os sociais e
comunitdrios..

Art. 60. Compete a Divisdo de Protegdo Social Especial executar
e implementar servigos, programas e projetos destinados as _familias e/ou
individuos e grupos que tiveram seus direitos violados.

Art.61 Compete a Divisdo de Articula¢do e Inclusdo Produtiva
executar e implementar programas, projetos, agdes de geragdo de renda
objetivando enfrentar a pobreza e situagdes de exclusdo social.

Art. 62 Compete a Divisdo de Apoio as Atividades Educacionais
a Crianga e ao Adolescente executar e implementar agdes educativas
voltadas as criangas que freqiientam o programa PETIL

Art.63 Compete a Divisdo de Integragdo ao Idoso, a Crianga e
ao Adolescente implementar a¢bes que visem a integracdo do idoso a
sociedade buscando uma melhora na qualidade de vida.

Art. 64. Compete, basicamente, a Divisdo de Programas Sociais
fiscalizar e acompanhar os programas sociais, dentre outros, os
inerentes ao Cadastro Unico do Ministério de Estado| do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome — MDS — doi {foperno
Federal.

o ¥d
o
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Art.65 Compete a Divisdo de Administra¢do e Finangas:

1L controlar a manutengdo e utilizagdo de veiculos
oficiais;

II. acompanhar recebimento e distribui¢do de materiais
de consumo, além de outros servigos pertinentes Q drea
de almoxarifado;

1II- prover sobre a administragdo dos bens e servigos
vinculados as unidades de atendimento sécio-assistencial
do Municipio;

1V - montar as relagdes para licitagdo de materiais;

V - cotar pregos;

VI - coordenar e executar atividades de transporte,
zelando, ainda, pela manuten¢do e conservagdo dos
veiculos;

VII. desenvolver e acompanhar projetos, convénios,
acordos, contratos e afins em que a secretaria seja parte,
bem assim elaborar projetos junto aos organismos
publicos das esferas federal e estadual e ainda a
prestagdo de contas dos recursos recebidos.

Art. 66 A Assessoria Juridica é diretamente vinculada a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Inclusdo Produtiva, com
fungdes especificas de assessoramento, orientagdo juridica aos
familiares das criangas e adolescentes, bem como oferecer atendimento
de advocacia criminal e demais a¢des correlatas.

Secdo IV

Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico

Art. 67. Compete a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico,
basicamente, planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar, controlar
e avaliar as agdes relativas a promogdo e ao fomento da industria, do
comércio e da agropecudria bem como coordenar, difundir e fomentar
agoes e politicas de integracdo do meio ambiente e turismo.

Art. 68. A Secretaria de Desenvolvimento Econémico tem em sua
drea de competéncia:

I — Orientar, avaliar e coordenar as atividades de
desenvolvimento econdémico, bem como fomentar o crescimento do
comércio interno e externo do Municipio;

II — Estabelecer politicas de apoio e incentivo as mikros e
pequenas empresas;
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III — Formular politicas publicas de fomento a instalagdo de
unidades industriais e agroindustriais no Municipio, bem como empresas
de médio e grande porte;

1V —Produgdo agricola e pecudria;

V — Apoio as atividades rurais;

VI — Elaborar, planejar e executar a politica municipal de meio
ambiente, compreendidas as ag¢bes de organizar, dirigir, coordenar,
executar, controlar, supervisionar e avaliar as atividades relativas a

preservagdo e conservagdo do meio ambiente; e

VII — Elaborar, planejar e executar a politica municipal de
turismo.

Art. 69. A Secretaria de Desenvolvimento Econdémico tem a
seguinte estrutura bdsica:

I — Departamento de Desenvolvimento Rural, da Industria e
Comércio, Meio Ambiente e Turismo:

a) Divisdo de Inspegdo de Produtos de Origem
Vegetal e Animal,;

b) Divisdo de Incentivo a Agricultura e Pecudria;
e

¢) Divisdo da Industria e Comércio;

d) Divisdo de Meio Ambiente e Turismo.
Art. 70. Ao Departamento de Desenvolvimento Rural compete:
I - Produgdo agricola e pecudria;

1] — Padronizagdo e inspegdo de produtos vegetais, animais e de
insumos utilizados nas atividades agropecudrias;

III - Apoio as atividades rurais;
1V — Irrigacdo;

V — Organizar, controlar e fiscalizar a comercializa¢do de
produtos hortifrutigranjeiros,

livres; |

i

VI — Organizar, coordenar e fiscalizar o programa de ﬁir
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VII - Formular a politica municipal de apoio as atividades i
industriais e comerciais do Municipio, e

VIII - Fomentar a instalacdo de unidades industriais e empresas
no dmbito do Municipio.

Art. 71. Incumbe a Divisdo de Inspeg¢do de Produtos de Origem
Vegetal e Animal — exercer as competéncias previstas na legislagdo
municipal, e em outras legislagdes estaduais e federais afetas ao seu
dambito de competéncia, inclusive emitir o Selo de Inspegdo Municipal —
SIM, com a finalidade de ser aplicado nas embalagens ou rotulos de
produtos origindrios do Municipio, desde que, por sua especial ou |
superior qualidade, confiram absoluta garantia em face do consumidor e
inclusive funcionem como elemento de divulgagdo do nome do préprio

‘ Municipio.

Pardgrafo unico. O SIM sera regulamentado por Decreto do
Prefeito Municipal, no prazo de 60 (sessenta dias), a contar da vigéncia
desta Lei.

Art. 72. A Divisdo de Incentivo a Agricultura e Pecudria
compete, basicamente, a formula¢do, coordena¢do e execugdo de
politicas publicas e agdes voltadas para o fomento e apoio & agricultura
Sfamiliar.

I — Assistir tecnicamente a associagdes de produtores rurais;
II - Incentivar e apoiar feiras de época;

III - Incentivar e orientar a producdo de hortifrutigranjeiros em
creches e escolas municipais;

‘ 1V - Assessorar a comercializag¢do de produtos agricolas; e

‘ V — Assistir tecnicamente para a produgdo artesanal de !
conservas caseiras e auxiliar na comercializagdo do produto.

Art. 73. A Divisdo de Industria e Comércio, compete,
basicamente:

I — Garantir o planejamento, a execugdo e a avaliagdo das
politicas relativas ao desenvolvimento das atividades industriais no
Municipio, e

Il - Garantir o planejamento, a execu¢do e a avaliagdo das
politicas relativas ao desenvolvimento das atividades do comércio no !
Municipio. /

S—1

Art. 74. Compete a Divisdo de Meio Ambiente e Turismo: /

A0
0

| RUA BONFIM, 441, CENTRO, CAMAPUA, MS - 79420-000 !
TELEFONE (67) 3286-6001 FAX(67) 3286-6039 - E-MAIL: JURIDICO@CAMAPUA.MS.GOV.BR
CNPJ: 03.501.517/0001-53




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMAPUA
ASSESSORIA JURIDICA

1 —Promover e apoiar as agdes relacionadas com a recuperagdo
de dreas degradadas;

II — Incentivar e promover pesquisas e estudos técnico-
cientificos, em todos os niveis, relacionados com a sua drea de
competéncia;

I — Promover a educagdo ambiental e a formagdo de
consciéncia critica de conservagdo e de valorizacdo da natureza, com

vistas a melhoria da qualidade de vida,

1V — Estabelecer cooperagdo técnica e cientifica com institui¢cdes
congéneres, governamentais e ndo governamentais;

V — Preservar e restaurar processos ecologicos essenciais e
. prover o manejo ecoldgico das espécies e ecossistemas;

VI — Proteger as matas, a fauna e a flora;

VII — Proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em
qualquer de suas formas, em virtude da competéncia comum prevista no
art. 23, VI, da Constituigdo da Republica;

VIl - Elaborara e realizar programas de Educagdo Ambiental;

IX - Orientar tecnicamente a proprietdrios rurais para
implantag¢do de Area de Preservacdo Permanente (APP) e Reserva legal;

X — Assessorar servi¢os de podas e cortes;

XI - Fomentar convénios e programas em parceria com o
Governo Estadual e Federal;

‘ ' XII - Produzir e distribuir de mudas nativas a pequenos
| proprietdrios rurais;

XIII - Proteger, conservar e criar Unidades de Conservagdo
Municipais;

X1V - Desenvolver estudos e propostas de incentivos e beneficios
para a instalagdo de empreendimentos turisticos; e

|
‘ XV - Desenvolver estudos para implantag¢do de espagos verdes;
| Secdo V

} Da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos Piblicos
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Art. 75. Compete, basicamente, a Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servigos Publicos as atividades de execugdio de obras
publicas, infra-estrutura urbana, prestagdo e fiscalizagdo de servigos
publicos municipais, embelezamento e limpeza urbana, além de acdes
voltadas para o transito, conservagdo de vias, parques e jardins publicos
e de planejamento urbano bem como implementagdo e desenvolvimento
da politica habitacional urbana municipal. Além de planejar, coordenar
e fiscalizar as atividades concernentes a manutengdo e conservagdo de
estradas municipais e demais agdes de cunho rural.

Art. 76. A Secretaria Municipal de Infra-Estrutura e Servigos
Publicos tem a seguinte estrutura bdsica:

I - Departamento de Obras e Urbanismo:

a) Divisdo de Execugdio e Manutengdo,
b) Divisdo de Limpeza Urbana;

¢) Divisdo de Trdfego e Sistema Vidrio,
d) Divisdo de Planejamento de Transito;
e} Divisdo de Servigcos Comunitarios; e
f)  Divisdo de Fomento a Habitagdo.

g Divisdo de Fomento a Habitagdo.

h) Divisdo de Servigos Comunitdrios; e
i) Divisdo de Fomento a Habitagdo.

II — Departamento de Estradas de Rodagens, de Transportes e
Agdes Publicas:

a) Divisdo de Estradas Municipais; e

Z)) Divisdo de Apoio a Servigos Rurais

¢) Divisdo de Oficina;

d) Divisdo de Abastecimento de Veiculos, e
e) Divisdo de Almoxarifado.

Art. 77. Compete ao Departamento de Obras e Urbanismo
coordenar e executar as atividades relacionadas & execucdo de obras, ao
planejamento urbano, ao controle urbanistico, a andlise e aprovagdo de
projetos, formular, coordenar e executar as agdes e politicas publicas
voltadas para o fomento da habitagdo no dmbito do Municipio, a
fiscalizagdo de obras particulares, a elaboragdo de estudos e projetos de
obras publicas municipais, aos servicos de desenho, topografia,
or¢amento e custos das obras a cargo da Prefeitura.

24006
TV
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Art. 78. Compete a Divisdo de Urbanismo a execugdo das
atividades relacionadas com o urbanismo municipal, inclusive plano
diretor, planejamento urbano, parcelamento e ocupagdo do solo urbano.

I - Promover a elaborag¢do e monitorar a implementa¢do do
Plano Diretor Municipal,

II - Subsidiar a elaborag¢do do orgamento da Secretaria e
controlar todas as despesas da Secretaria, obedecendo aos critérios do
orgamento aprovado;

1T - Promover a atualizag¢do da base cartogrdfica do Municipio e
manter atualizado o cadastro imobilidrio e o acervo de projetos do
Municipio;

1V - Planejar os investimentos e as obras do Municipio, de
acordo com as diretrizes do Plano Diretor Municipal e as leis

or¢amentarias;

V - Promover a elaboracdo e a gestdo de projetos junto aos
orgdos conveniados;

VI - Promover a elaboragdo de processos licitatorios no dmbito
de suas atividades;

VII - Promover a elaboragdo de projetos e orgamentos
de construgdo, recupera¢do, ampliacdo e manutengdo de prédios
publicos municipais;

VIII - Promover a liberagdo de alvards e atestados,

IX - Promover a elaboragdo de projetos e orcamentos de
pavimentagdo, obras de arte e galerias pluviais para o Municipio;

X - Promover a implantagdo de Asfalto Comunitdrio,

XI - Aprovar parcelamentos e condominios;

XII - Minutar, guando solicitado, a correspondéncia oficial, os
atos administrativos do titular da pasta, projetos de lei, convénios,

regulamentos, decretos, portarias e outros;

XIII - Proceder a estudos e sugerir medidas que visem a
melhoria dos trabalhos de sua unidade organizacional; e

X1V - Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem
atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo.

u
'R
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Art. 79. A Divisdo de Execugdo e Manutengdo compete a
execugdo das atividades relacionadas as edificagdes, construgdes e
manuten¢do de obras publicas:

I - Promover a fiscalizagdio e medigdo das obras do Municipio;
II - Dar suporte técnico as demais secretarias;

III - Emitir laudos, declaracdes e pareceres, pertinentes & sua
drea de atuagdo, e

1V - Desenvolver atividades de manutengdo e suporte as obras
municipais por meio de levantamentos topogrdficos, demarcagoes,
pequenos reparos e pequenas instalagdes.

‘ Art. 80. Compete a Divisdo de Limpeza Urbana executar as
atividades de limpeza e conservagdo urbana:

I - Executar as atividades de varri¢do, capina e limpeza de vias
e ainda de coleta e destinagdo do lixo urbano, e

I - Executar as atividades de limpeza, manutengdo e
conservagdo dos parques e logradouros publicos.

Art. 81. Compete a Divisdo de Trdfego e Sistema Vidrio,
coordenar, planejar, implementar, sistematizar o sistema de trdfego e

vidrio do municipio.

Art. 82. Compete a Divisdo de Planejamento de Trdnsito
estabelecer a politica municipal de trdnsito.

1 — Fiscalizar as atividades relacionadas a prestagdo de servigos
. publicos de transporte coletivo, na hipétese de delegacdo a particular, e

executar tais atividades, quando prestadas diretamente pelo Municipio;

Il — Estabelecer itinerdrios, pontos de parada e hordrios de
transporte coletivo urbano,

Il — Zelar pelos direitos dos usudrios e dos servigos de
transporte coletivo, especialmente quanto a sua regularidade, seguranga,

eficiéncia e economicidade; e

1V — Executar as atividades de sinalizagdo semaforica, vertical,
horizontal e estatigrdfica na sede do Municipio;

V - Promover atividades de educacdo no trdnsito;

VI - Promover a municipalizacdo do trdnsito;

an
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VII - Fiscalizar o cumprimento das normas de trdnsito no
Municipio, aplicando as penalidades em relagcdo as infragdes de trdnsito
de competéncia municipal;

VIII - Emitir relatorios de todas as suas atribui¢bes sempre que
solicitado;

IX - SUPRIMIDO;

X - Minutar, quando solicitado, a correspondéncia oficial, os
atos administrativos do titular da pasta, projetos de lei, convénios,
regulamentos, decretos, portarias e outros;

XI - Proceder a estudos e sugerir medidas que visem a melhoria
dos trabalhos de sua unidade organizacional;

XII - Emitir laudos, declaragdes e pareceres, pertinentes a sua
area de atuag¢do; e

XII - Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem
atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 83. A Divisdo de Servicos Comunitarios compete,
precipuamente, a administragdo dos servigos funerdrios;, do Terminal
Rodovidgrio e do servi¢o de iluminagdo publica:

I - Executar as atividades de administracdo dos servigos
Sfunerdrios e dos bens de uso especial a eles vinculados,

Il - Executar as atividades de administragdo do Terminal
Rodovidrio do Municipio; e

III - Promover o controle das liga¢des da rede de iluminagdo
publica do Municipio.

Art. 84. A Divisdo de Fomento & Habitagdo compete,
basicamente:

1 - Assistir o Departamento de Habitagdo na formula¢do e
execugdo das agdes e politicas publicas de habitagdo popular, com vista
a proporcionar melhoria das condigdes habitacionais da populagdo
especialmente a de baixa renda;

II - Promover a produgdo habitacional, através de convénios
com o Ministério das Cidades e demais orgdos pertinentes;

Il - Promover a captagdo de recursos para habitagbes
populares;
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1V - Promover a regularizagdo fundidria no Municipio;
V - Manter atualizado cadastro de déficit habitacional no
Municipio;

VI - Prestar encaminhamento a familias em situa¢do de risco,
promovendo a desocupagdo de imével;

VII -Preparar e fornecer informacbes a todos os érgdos da
institui¢do que os solicitarem,

VIII - Emitir laudos, declaragdes e pareceres, pertinentes a sua
darea de atuagdo;

IX - Emitir relatorios de todas as suas atribuigcdes sempre que
solicitado;

X - Minutar, quando solicitado, a correspondéncia oficial, os
atos administrativos do titular da pasta, projetos de lei, convénios,
regulamentos, decretos, portarias e outros;

XI - Proceder a estudos e sugerir medidas que visem a melhoria
dos trabalhos de sua unidade organizacional; e

XII - Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem
atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 85. Compete, basicamente, ao Departamento de Estradas de
Rodagens, de Transporte e A¢des Publicas a execugdo dos mais variados
servigos de cunho rural, como a construgdo e reforma de pontes, mata-
burros e afins e a execugdo, construgdo e conservagdo de estradas
municipais bem como se responsabilizar pela frota de veiculos e
mdquinas pertencentes ao Municipio.

Art. 86. Compete a Divisdo de Estradas Municipais:

1 — Celebrar convénios com orgdos publicos e privados, visando
a execugdo de obras programadas;

1l — Dispor sobre a constru¢do, manutengdo e conservagdo de
estradas municipais;

III — Executar atividades relacionadas com obras de madeira e
cimento como manilhas, bueiros, pontes, mata-burros e demais trabalhos

correlatos; e

1V — Demais atividades afins que lhe forem atribuidas.
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Art. 87. Compete, basicamente, & Divisdo de Apoio a Servigos
Rurais prestar assisténcia ao Departamento de Estradas de Rodagens e
AgOes Publicas no desenvolvimento dos servigos rurais por ele
executados.

Art.88. Compete a Divisdo de Oficina as atividades de
manutengdo e reparo das mdquinas e veiculos de propriedade do
Municipio.

Art.89. Compete a Divisdo de Abastecimento de Veiculos ‘
executar as atividades concernentes a aquisi¢do, guarda e distribuigdo ‘
de combustiveis para a frota de veiculos e mdquinas do Municipio.

Art. 90. Compete a Divisdo de Almoxarifado: ‘

I — Guardar e distribuir o material de consumo e pegas utilizados |
nos veiculos e mdquinas vinculados a Secretaria Municipal de Infra-

Estrutura e Servigos Publicos; ‘

11 - Organizar o almoxarifado;

Il — Controlar a entrada e saida de material de consumo, e

1V — Propor a aquisi¢do de materiais.

CAPITULO III

DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR VINCULADOS
DIRETAMENTE AO PREFEITO

Secio I :
Da Assessoria Juridica do Municipio

Art. 91. A Assessoria Juridica do Municipio é diretamente
vinculada ao Prefeito Municipal e incumbida da representagdo judicial
do Municipio, da consultoria e assessoramento superior da
Administragdo, de cujo sistema juridico constitui o 6rgdo central.

Art. 92. Compete a Assessoria Juridica do Municipio.

I — Representar, mediante delegag¢do do Prefeito Municipal, o
Municipio e suas autarquias e fundagdes publicas, caso haja, em juizo e

Jora dele;

II — Examinar previamente a legalidade dos contratos,
convénios, acordos ou ajustes que interessem a Administragdo Publica;
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I — Elaborar minutas de informagdes a serem prestadas ao
Poder Judiciario em mandados de seguranga, agdo popular e agéo civil
publica impetradas contra ato do Prefeito e de outras autoridades que
Jforem indicadas em norma legal ou regulamento,

1V — Exercer fungdes de consultoria juridica da Administracdo
Municipal, bem como emitir pareceres, normativos ou ndo, para fixar a
interpretagcdo governamental de leis ou atos administrativos;

V — Propor ao Prefeito o encaminhamento de representagdo para
a declaragdo de inconstitucionalidade de quaisquer atos normativos,
minutar a competente peticdo, bem como as informagdes que devem ser
prestadas pelo Prefeito na forma da legislagdo especifica;

VI~ Defender os interesses do Municipio junto aos contenciosos
‘ administrativos;
VII — Assessorar o Prefeito, cooperando na elaboragdo de
matéria legislativa,

VIII — Opinar sobre providéncias de ordem juridica
aconselhadas pelo interesse publico e pela interpretagdo das leis
vigentes,

IX - Propor ao Prefeito a edigdo de normas legais ou
regulamentares;

X — Propor ao Prefeito, para os orgdos da administragdo direta e
indireta e das fundagdes e autarquias instituidas e mantidas pelo Poder
Publico, medidas de cardter juridico que visem lhes proteger o
patrimonio ou aperfeicoar as prdticas administrativas,

XI — Elaborar minutas padronizadas dos termos de convénios,
contratos e outros agjustes a serem firmados pelo Municipio;

XII — Opinar, por determinagdo do Prefeito, sobre consultas que
devam ser formuladas pelos drgdos da administragdo direta, indiretaq,
autarquia e fundacdo ao Tribunal de Contas do Estado e demais orgdos
de controle financeiro, orgamentdrio e patrimonial;

XIII — Opinar previamente com referéncia ao cumprimento de
decisbes judiciais e, por determina¢do do Prefeito, nos pedidos de
extensdo de julgados, relacionados com a administragdo direta
municipal;

XIV — Opinar, sempre que solicitado, nos processos
administrativos em que haja questdo judicial correlata ou que neles
possa influir como condi¢do de seu prosseguimento;
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XV — Acompanhar, supervisionar e assessorar comissdes
processantes em caso de processo administrativo disciplinar promovido
contra servidor municipal,

XVI — Prestar informagbes a Cdmara Municipal, quando
solicitadas;

XVII — Acompanhar, supervisionar e controlar os principios da
moralidade, legalidade, publicidade, impessoalidade e razoabilidade dos
atos do Poder Executivo e a defesa dos interesses legitimos do
Municipio;

XVIII — Defender, em juizo e fora dele, ativa ou passivamente, os
atos e prerrogativas do Prefeito Municipal.

XIX - Planejar, organizar e coordenar as atividades operacionais
do Sistema de Correigdo do Poder Executivo;

XX — Dar andamento as representagbes e denuncias
relacionadas a lesdo ou ameaga de lesdo ao patriménio publico,
cuidando para a sua competente e integral conclusdo;

XXI — Instaurar sindicdncias e processos administrativos sempre

que necessdrios a apuragdo de fatos, demiincias ou representacdes
recebias;

XXII — Requisitar informagdes ou avocar processos em
andamento, em quaisquer outros orgdos integrantes da Administragdo
Direta e Indireta do Poder Executivo, sempre que necessdrio ao
exercicio das suas fungoes;

XXIII — Adotar as providéncias necessdrias quando constatados
indicios de improbidade administrativa;

XXIV -~ Acompanhar correi¢des, auditorias, processos
administrativos e sindicdncias em andamento nos orgdos integrantes da
Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo, avaliando a
regularidade, corregdo de falhas e adotando as medidas cabiveis em
caso de omissdo ou retardamento das autoridades responsdveis;

XXV — Promover, planejar, orientar e controlar as atividades de
ouwvidoria, zelando pelo registro, tratamento interno e retorno aos
usudrios, quanto as solicitagdes, criticas, denuncias, sugestoes e pedidos
de informacoes;

XXVI — Elaborar as mensagens, projetos de leis e demais atos
normativos de competéncia do Prefeito;

XXVII — Cuidar da padronizagdo dos atos n tivos e
legislativos no dmbito do Poder Executivo;

9]
~
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XXVIII - Atuar em cooperag¢do com as Secretarias Municipais,
assessorando o seu titular nas matérias de sua competéncia;

XXIX - Propor ao Prefeito as medidas que julgar necessdrias a
uniformizagdo da jurisprudéncia administrativa; e

XXX — Coordenar o processo de Consolidagdo da Legislagdo
Municipal — CLM — no dmbito do Poder Executivo.

Art. 93. A Assessoria Juridica do Municipio tem a seguinte
estrutura bdsica:

I — Assessoria Juridica da Fazenda Publica;
II — Divisdo de Assuntos Juridicos e Biblioteca.

Art. 94. Compete basicamente ao Assessor Juridico do
Municipio:

I - Propor ao Prefeito a declara¢do de nulidade de atos
administrativos da administra¢do direta;

Il - Receber citagbes, notificacbes e intimagcdes nas acdes
propostas contra a Prefeitura Municipal;

IIl - Desistir, transigiv, firmar compromissos e reconhecer
pedidos nas agdes de interesse da Fazenda Municipal, ouvido o Prefeito,
podendo delegar essas atribuicdes;

IV - Decidir sobre a propositura de agdo rescisoria, bem como
sobre a ndo interposi¢do de recurso, ouvido o Prefeito; e

V' - Apresentar ao Prefeito, proposta de argiiigdo de
inconstitucionalidade de leis e decretos, elaborando a competente
representacdo;

Art. 95. Compete, basicamente, a Assessoria Juridica da Fazenda
Publica, através dos Assessores Juridicos:

I —Examinar a legalidade de atos dos procedimentos licitatorios,
de modo especial dos editais, das atas de julgamento e dos contratos
celebrados;

II — Apreciar a legalidade, legitimidade, economicidade e
razoabilidade de contrato, convénio, ajuste ou instrumento congénere
que envolva concessdo, cessdo, doagdo ou permissdo de qualquer
natureza, a titulo oneroso ou gratuito, de responsabilidade do Municipio,
por qualquer de seus orgdos ou entidades da administragdo ifireta;

2
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Il — Apreciar a legalidade dos atos de admissdo de pessoal, a
qualquer titulo, excluidas as nomeagdes para cargos de livre nomeagdo e
exoneragdo;

1V — Apreciar a legalidade dos atos de concessdo de
aposentadoria, reforma e pensdo;

V — Representar, em juizo e fora dele, a Fazenda Publica
Municipal;

VI - Propor sumulas sobre matéria da sua competéncia, para
uniformiza¢do da jurisprudéncia administrativa;

VII - Minutar escrituras, convénios e contratos, nos limites de
‘ sua competéncia;

VIII - Defender os agentes politicos e o funcionalismo puiblico
municipal quando processados por atos decorrentes do exercicio de suas

Jungdes, desde que ndo haja conflito de interesse com a Municipalidade;

IX - Assistir o Poder Executivo nos atos de tabelionato
compreendidos nos limites da sua competéncia;

X - Providenciar junto aos cartorios competentes o registro de
cartas de sentenga, escrituras e documentos que exijam tal formalidade.

XI - Realizar e divulgar trabalhos atinentes a legislagdo, e

XII — Promover a execugdo e cobranca, administrativa e
Judicialmente, da divida ativa tributdria do Municipio.

Art. 96. E defeso ao Assessor Juridico Municipal exercer as suas
‘ JSungdes em processo judicial ou administrativo:

I - Em que seja parte;
II - Em que haja atuado como advogado de qualquer das partes,
Il - Em que seja interessado seu conjuge, parente consangiiineo
ou afim, em linha reta ou colateral, até terceiro grau.
Art. 97. Compete a Divisdo de Assuntos Juridicos e Biblioteca,
basicamente, a execugdo das atividades pertinentes a Biblioteca e demais
| assuntos juridicos da sua esfera de competéncia, dentre os quais:

I - Executar os servigos de digitagdo de peti¢oes, arrazoados,

procuradores,

RUA BONFIM, 441, CENTRO, CAMAPUA, MS - 79420-000
TELEFONE {67) 3286-6001 FAX(67) 3286-6039 — E-MAIL: JURIDICO@CAMAPUA.MS.GOV.BR
CNPJ: 03.501.517/0001-53




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMAPUA
ASSESSORIA JURIDICA

Il - Controlar a entrada, distribui¢do, tramitagdo e saida de
processos administrativos e judiciais, a juntada de documentos, a
anexagdo e desanexagdo de processos administrativos;

III - Distribuir processos administrativos, agdes judiciais e
respectivas pastas de acompanhamento aos assessores juridicos, segundo
critérios objetivos estabelecidos pelos superiores hierdrquicos, para a :
adogdo das providéncias que se fizerem necessdrias;

IV - Preparar e expedir correspondéncias, tais como oficios,
convites, cartas, editais e memorandos requeridos pelos Assessores
Juridicos, bem como promover o respectivo controle e arquivamento,

V - Encaminhar aos Assessores Juridicos os recortes das
intimagdes vinculadas pela imprensa oficial e as demais comunicagdes,

boletins e informes diversos;

VI - Preparar, controlar e cuidar do arquivamento de pastas
correspondentes a agdes judiciais;

VII - Encaminhar despachos e editais para publicagdo na
imprensa oficial, por solicitagdo dos Procuradores,

VIII - Auxiliar aos procuradores nos assuntos de sua
competéncia;

IX - Organizar e manter fichdrios ou outro tipo adequado de
controle das agdes judiciais,

X - Acompanhar:
a) A execugdo dos servigos de expediente dos Assessores Juridicos;

b) A execugdo dos contratos de interesse dos Assessores
Juridicos;

¢) O provimento dos materiais e equipamentos de escritério,
necessdrios ao desenvolvimento das atividades da Assessoria Juridica do
Municipio ;

d) O encaminhamento de questdes de recursos humanos relativas
aos servidores da Assessoria Juridica do Municipio,

XI - Proceder aos servicos de inscricdo da divida ativa do
Municipio e encaminhar a sua cobranga;

XII - Proceder a anotag¢do do livro do rol quanto as divida.
liguidadas e canceladas por via administrativa ou judicial; e
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XIII - Assessorar os Procuradores nos assuntos de sua
competéncia;

Secdo I1

Da Chefia de Gabinete do Prefeito

Art. 98. Compete ao Chefe de Gabinete:
1 — Assistir o Prefeito nas fungdes politico-administrativas;

1I — Manter o Prefeito informado sobre o noticidrio de interesse
do Municipio e assessord-lo em suas relagdes institucionais;

III — Assessorar, mediante solicitagdo do Chefe do Poder
Executivo ou Secretdrio de Governo, os orgdos municipais competentes
na realizagdo de estudos, levantamento de informagdes e em tarefas
correlatas;

1V — Exercer a assessoria particular do Prefeito;

V — Elaborar a correspondéncia oficial do Prefeito e ser
responsavel pelo servigo de expediente do Gabinete do Prefeito,

VI - Preparar o expediente a ser assinado e despachado pelo
Prefeito;

VII - Encaminhar ao Prefeito sugestoes de matérias legislativas
viaveis e de interesse da Administracdo,

VIII - Promover a publicagdo e arquivo dos atos oficiais;

IX - Cuidar da numeragdo de ordem das leis e demais atos
normativos,

X - Organizar e manter em dia o arquivo oficial de
correspondéncia e atos oriundos do Gabinete do Prefeito,

XI — Preparar e expedir ordens de servigo, circulares e demais
documentos do Gabinete do Prefeito, inclusive instrugdes normativas;

Xl — Organizar e manter em dia o arquivo oficial de
correspondéncia e atos oriundos do Gabinete do Prefeito;

XIII — Preparar e expedir ordens de servigo, circulares e demais
documentos do Gabinete do Prefeito, inclusive instrugdes normativas;
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XIV — Organizar e manter atualizado arquivo de recortes de
Jjornais e publicagdes relativos a assuntos de interesse do Gabinete do
Prefeito,

XV — A articulagdo técnica e politica com a Cdmara Municipal,
especialmente quanto:

XVI - Atendimento de pedidos de informagdes da Cdmara,
observando os prazos legais.

XVII — Coordenar as relacdes das subprefeituras ou
administragdes distritais, caso haja, com os demais érgdos da Prefeitura,
evidenciando os problemas e necessidades dos distritos;

‘ XVIII — Promover a realizagdo de atividades de apoio técnico e
administrativo as subprefeituras ou administragdes distritais, com vistas
a solugdo de seus problemas ou atendimento de suas necessidades;

XIX — Acompanhar as atividades das comissdes ou grupos de
trabalho vinculados diretamente ao Prefeito;

XX - Acompanhar o atendimento pela Prefeitura de solicita¢des
de orgdos federais e estaduais;

XXI - Atender a representantes da imprensa, bem como
organizar entrevistas para o fornecimento de dados ou informagdes

sobre atividades da Prefeitura;

XXII — Acompanhar, no dmbito da Prefeitura, as atividades
relacionadas com o cerimonial publico; e

XXIII — Exercer outras atribui¢oes que lhe forem delegadas e/ou
‘ designadas pelo Prefeito.

Art. 99. Atendendo aos interesses e/ou as necessidades da
Administragdo, poderdo ser criados, no dmbito da Chefia de Gabinete,
servigos e fungdes especificas, os quais serdo explicitados no respectivo
decreto de designagdo.

Secdo I

Da Assessoria de Relacdes Pablicas e Comunicag¢do

Comunicagdo:

|

’ Art. 100. Compete a Assessoria de Relagdes Publicas e /
‘ I — Divulgar as atividades internas e externas da Prefeitura;

|
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II — Supervisionar as atividades de informagdes ao publico
acerca das agles governamentais;

11T — Promover a organiza¢do do arquivo e recortes de jornais
relativos aos assuntos de interesse do Municipio,

1V — Elaborar e divulgar programas e noticidrios de rddio e
televisdo;

V — Zelar pelo bom nome do Municipio e do Prefeito, sugerindo
medidas que julgar necessdrias para a sua divulgagdo,

VI — Comunicar ao publico, sempre que determinado pelo
Prefeito, reunides que deve participar para formulagdo de politicas ou
para apresentagdo de sugestbes, programas e campanhas desenvolvidas
pelo Municipio; e

VII — Desenvolver atividades de cerimonial e relagdes publicas.

Paragrafo unico. No caso da designagdo de titular da Chefia de
Gabinete para desempenhar atividades relativas a comunicagdo social e
relagoes publicas, a Assessoria de Relagdes Publicas e Comunicagdo
ficard, automaticamente, vinculada ao mesmo, os quais desincumbirdo as
agdes de comunicagdo de forma a convergir suas respectivas atribuigoes.

Secdo IV
Da Assessoria Especial de A¢des e Programas Estratégicos
Art. 101. - A Assessoria Especial de Agdes e Programas
Estratégicos, orgdo de assessoramento superior, subordinada
diretamente ao Prefeito e coordenada administrativamente pelo Assessor

Especial de A¢bes e Programas Estratégicos, compete:

1 — Implementar no dmbito da administragdo publica Municipal,
a adogdo de programas de Gestdo pela Qualidade;

1l — Propor padrdes de qualidade dos servigos prestados pelos
orgdos e secretdrias que compbem a administragdo publica Municipal;

IIl — Propor metas de melhoria continua de desempenho nas
atividades da Prefeitura;

IV — Propor padrdes de capacitagdo operacional para o
desempenho das atividades centradas no atendimento a usudrios;
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V — Coordenar, elaborar e exercer o planejamento estratégico da
administra¢do publica Municipal voltada para as necessidades em
otimizar a prestagdo dos servigos publicos, em cendrios prospectivos;

VI — Acompanhar os desenvolvimentos tecnoldgicos, visando sua
utilizagdo nas atividades administrativas municipais;

VII — Articular-se com os drgdos e secretdrias que compdem a
administragdo publica Municipal;

VIII — Atuar na captagdo de recursos junto a organismo
estaduais, federais e privados, para a viabilidade e execu¢do dos

prajetos da administragdo publica Municipal, e

LX — Exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Secio V
Da Assessoria Especial de Turismo
Art. 102. A Assessoria Especial de Turismo, Jrgdo de
assessoramento superior, subordinada diretamente ao Prefeito e
coordenada administrativamente pelo Assessor Especial de Turismo,

compele:

I — Organizar, dirigir, coordenar, executar, controlar as
diretrizes relativas a promogdo e ao fomento ao turismo e equivalentes;

1I — Desenvolver pesquisas e estudos técnico-cientificos, em todos
os niveis, relacionados com a sua drea de competéncia;

Il - Organizar o calenddrio de eventos do municipio,;

1V - Estudar, propor e assessorar a realizagdo de eventos na
drea de turismo;

V - Elaborar estudos visando o desenvolvimento turistico local e
regional; ¢

VI - Incentivar o artesanato e as gastronomias locais.

Secio VI

Da Coordenadoria Administra¢do Distrital A

Art. 103. Nos Distritos havera um Administrador Distrital &
nomeado em comissdo pelo Prefeito Municipal. {
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Art. 104. Criado o Distrito, fica o Prefeito Municipal autorizado
a criar o respectivo cargo de Administrador Distrital.

Art. 105. Compete ao Departamento de Administragdo Distrital,
por intermédio do Administrador Distrital:

I — Executar e fazer executar, na parte que lhe couber, as leis e
os demais atos emanados dos Poderes competentes,

11— Coordenar e supervisionar os servigos publicos distritais de
acordo com o que for estabelecido nas leis e nos regulamentos;

III — Propor ao Prefeito Municipal a admissdo e a dispensa dos
servidores lotados na Administragdo Distrital;

1V — Promover a manutengdo dos bens publicos municipais
localizados no Distrito;

V — Prestar contas das importdncias recebidas para fazer face as
despesas da Administragdo Distrital, observadas as normas legais,

VI — Prestar as informagdes que lhes forem solicitadas pelo
Prefeito, pelos Secretdarios Municipais ou pela Cdmara Municipal;

VII — Solicitar ao Prefeito as providéncias necessdrias a boa
administracdo do Distrito;

VIII — Executar outras atividades que lhes forem cometidas pelo
Prefeito Municipal e pela legislagdo pertinente.

IX — Opinar, sempre que necessdrio, no prazo de 10 (dez) dias,

sobre a proposta de plano plurianual no que concerne ao Distrito, antes
de seu envio pelo Prefeito a Cdmara Municipal;

X — Fiscalizar as reparticbes municipais no Distrito e a
qualidade dos servigos prestados pela Administracdo Distrital; e

XI — Se pronunciar sobre reclamagdes, representagdes e recursos
de habitantes do Distrito, encaminhando-o ao Poder competente,

Secdo VII
Da Junta do Servi¢o Militar

Art. 106. Compete a Junta de Servigo Militar as atribui¢des
definidas pela respectiva legislagdo de sua criagdo.
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Pardgrafo Unico — O Prefeito Municipal designard um servidor
para a execugdo e controle das atividades da unidade orgdnica de que
trata este artigo.

CAPITULO IV
DO ORGAO COLEGIADO VINCULADO AO PREFEITO
Secdo Unica
Do Colegiado de Gestido Governamental
Art. 107. O Colegiado de Gestdo Governamental — CGGov —
. orgdo de Assessoramento do Prefeito, serd presidido por este e composto

pelo Vice-Prefeito e pelos Secretdrios Municipais e Assessores Especiais.

Art. 108. Compete ao Colegiado de Gestdo Governamental -
CGGov:

1 — Assegurar coeréncia entre a concepgdo e a execugdo das
politicas publicas setoriais;

II — Conceber e articular a execugdo de programas
multisetoriais, destinados as regides ou segmentos populacionais
especificos;

I — Acompanhar as metas e os resultados dos programas
governamentais;

| IV — Identificar restrigdes e dificuldades para execug¢do dos
programas governamentais, propondo medidas necessdrias a sua

' viabilizagdo;

| V — Assegurar a interagdo governamental,;

VI - Integrar os objetivos e agdes dos varios setores da
Prefeitura;

VII — Coordenar a elaboragdo e execu¢do dos planos e
orgamentos publicos de forma integrada;

|
|
|
‘ problemas do Municipio e formular objetivos para a agdo
|

VIII — Coletar e interpretar dados e informagdes sobre
governamental,

i IX — Identificar solugdes que permitam a adequada alocagdo dos
recursos municipais entre os diversos programas e atividades,
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X — Definir as agdes a serem desenvolvidas pelos diferentes
drgdos no sentido de cumprir os objetivos governamentais;

XI — Levantar dados e informagdes sobre a execugdo das agoes
programadas, avalid-las e definir medidas corretivas se for o caso;

XII — Sintonizar os planos setoriais com as politicas de ag¢do
comunitdria adotadas pelo Municipio; e ’

XIII — Exercer outras atribuigbes correlatas, inclusive que
contribuam para a integragdo, eficiéncia e modernizagdo da
Administragdo Publica Municipal.

CAPITULO V ,
DOS ORGAOS CONSULTIVOS E DELIBERATIVOS
Secdo Unica

Dos Conselhos Municipais

Art. 109. As competéncias dos conselhos municipais de que trata
o artigo 6° V e respectivas alineas desta Lei serdo exercidas nos termos
e condigdes estabelecidos na respectiva legislagdo de sua criagdo, :
estruturagdo e alteragdo, observadas as disposi¢des contidas na Lei
Orgdnica do Municipio, na Constitui¢cdo do Estado de Mato Grosso do
Sul e na Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil.

Paragrafo unico. Os Conselhos de que trata o artigo 5°, V e
alineas desta Lei, serdo subordinados ao Chefe do Poder Executivo e l
manterdo vinculo com as pastas administrativas que guardem identidade
com suas respectivas dreas de competéncias, conforme dispuser o
organograma bdsico da Prefeitura.

TITULO V

DAS COMPETENCIAS COMUNS DOS SECRETARIOS
MUNICIPAIS

Art. 110. Os Secretdrios Municipais e os Assessores Especials,
auxiliares diretos e imediatos do Prefeito; sdo essenciais a&
Administragdo, competindo-lhes em comum:

1 — Planejar, organizar e dirigir as atividades inerentes a sua
Secretaria, tendo em vista atingir qualitativamente as metas !
preestabelecidas,

B9
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I — Aprovar propostas de planos e rotinas de trabalho,
programas de aperfeicoamento de medidas e outros, analisando
processos, relatorios e outros documentos, propondo alteragdes
necessdrias, objetivando a melhoria da qualidade dos servigos;

III — Executar as politicas governamentais, apresentando
informes a conclusdes pertinentes a sua Secretaria, a fim de contribuir
para a defini¢do dos objetivos a serem alcangados,

IV — Analisar os resultados dos programas estabelecidos para a
sua Secretaria, observando os aspectos técnicos, 0 cumprimento dos
prazos, recursos materiais, humanos e financeiros empregados, o grau
de aplicabilidade e outros, objetivando a avaliagdo e decisdo quando ao
cancelamento, reformula¢do ou continuidade dos mesmos;

V' — Representar a sua Secretaria deliberando sobre politicas,
diretrizes, normas gerais, estruturas, planos de metas, operagdes e
aplicagdes de recursos, demonstrativos e outros;

VI — Analisar e, se for o caso, aprovar propostas or¢amentdrias
apresentadas pelas dreas subordinadas a sua Secretaria, bem como
propor alteragdes nas mesmas, visando ao desenvolvimento das
atividades dentro dos padrdes requeridos;

VIl — Participar de reunides internas, intercambiando
informagdes, apresentando sugestdes, negociando e/ou cobrando metas
de trabalho e outros assuntos inerentes a sua Secretaria;

VIII — Executar as determinagbes do Prefeito relativamente aos
interesses da Prefeitura,

IX — Coordenar as negociagbes e a execugdo de convénios,
parcerias e contratos com agentes financeiros ou com entidades publicas
ou privadas federais, estaduais ou municipais, com vistas a realizagdo de
objetivos de interesse do Municipio, especialmente da pasta
administrativa da qual seja titular;

X — Zelar para que a comunidade esteja permanentemente
informada das atividades de sua Secretaria, bem como coordenar as
atividades em que esta participe;

XI — Manter contato com os orgdos municipais, estaduais e
federais, visando a obten¢do de recursos para viabilizar as agdes da
Prefeitura;

XII — Zelar pelo cumprimento das normas do Municipio,
orientando seus subordinados na sua observdncia;
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XIII — Acompanhar e avaliar o desempenho dos seus
subordinados, para fins de aproveitamento de potencialidade e
aperfeicoamento;

X1V — Demonstrar, periodicamente, ao Prefeito, em especial, a
situacdo da pasta administrativa da qual seja titular, inclusive
apresentando relatdrios concisos e precisos de sua gestdo, ressalvado
aquele de cardter anual previsto na Lei Orgdnica do Municipio,

XV — Aplicar multas previstas em lei, nos contratos ou convénios,
bem como revé-las quando for o caso;

XVI — Resolver sobre requerimentos, reclamagdes ou
representagdo que lhe forem dirigidas;

XVII — Subscrever e referendar atos e regulamentos referentes a
sua Secretaria;

XVIII — Expedir instrugdes para a boa execugdo das leis,
decretos e regulamentos relativos aos assuntos de sua Secretaria;

XIX — Apresentar ao Prefeito relatorio anual dos servigos
realizados pela Secretaria;

XX — Comparecer a Cdmara Municipal, sempre que por ela
convocado ou convidado, e prestar informag¢des nos termos da Lei
Orgdnica do Municipio e do Regimento Interno do Poder Legislativo; e

XXI — Elaborar conjuntamente com as unidades que integram a
sua pasta administrativa o planejamento de compras e servi¢os, bem
como o programa or¢amentdrio de sua secretaria.

Art. 111. Sem prejuizo do exercicio das atribuigdes previstas
nesta Lei, especialmente no artigo 99, compete aos Secretdrios

Municipais ainda:

I — Subscrever atos e regulamentos referentes aos orgdos de sua
Secretaria;

II - Expedir instrugdes para a boa execugdo das leis, decretos e
regulamentos; e

Il — Apresentar ao Prefeito relatorio anual dos servigos
realizados pela Secretaria.

TITULO VI

DO REGIMENTO INTERNO

RUA BONFiM, 441, CENTRO, CAMAPUA, MS - 79420-000
TELEFONE (67) 3286-6001 FAX{67) 3286-6039 - E-MAIL: JURIDICO@CAMAPUA.MS.GOV.BR
CNPJ: 03.501.517/0001-53



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMAPUA
ASSESSORIA JURIDICA

Art. 112. O Regimento Interno da Estrutura Administrativa da
Prefeitura serd baixado por decreto do Prefeito no prazo de até 180
(cento e oitenta) dias, a contar da vigéncia desta Lei.

Pardgrafo unico. O Regimento Interno explicitard:

I — As atribui¢des gerais dos diferentes orgdos e unidades
administrativas da Prefeitura;

11 — As atribuigdes especificas e comuns dos servidores investidos
nas fungdes de dire¢do; chefia e assessoramento;

1T — As normas de trabalho que, por sua natureza, ndo devem
constituir normas em separado, e

1V — Outras disposigdes julgadas necessdrias.

Art. 113. Por intermédio do Regimento Interno o Prefeito poderd
delegar competéncia as diversas dire¢Bes e chefias para proferir
despachos decisorios, podendo a qualquer momento, avocar a si,
segundo seu unico critério, a competéncia delegada.

§ 1° Sdo indelegdveis as competéncias decisorias do Chefe do
Poder Executivo, nos casos previstos na Lei Orgdnica do Municipio.

$ 2°% Observado o disposto neste artigo, sdo delegadas aos
Secretdrios Municipais as seguintes competéncias.

I — Aplicar multas previstas em Lei, nos contratos ou convénios,
bem como revé-las quando for o caso;

Il — Aprovar projetos de edificagdo e planos de loteamento,
aumento e zoneamento urbano, ou para fins urbanisticos, e

III — Resolver sobre requerimentos, reclamac¢bes ou
representagoes que lhe forem dirigidas.

TITULO vII

DA MANUTENGAO, TRANSFORMACAO, EXTINCAO E CRIACAO
DE ORGAOS E CARGOS

Art. 114. Os cargos e fungdes necessdrios a implementagdo da
estrutura administrativa e organizacional estabelecida nesta Lei,
consideradas as alteragdes posteriores, resultantes de transformagdo,
extingdo, manutengdo, transferéncia e criagdo de drgdos e cargos, cujas
atribuic¢oes constardo no Regimento Interno da Prefeitura Municipal de
Camapud, sdo, basicamente, os seguintes:
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I — 06 (seis) cargos de Secretdrio Municipal, simbolo AP —
Agente Politico, de livre nomeagdo e exonerag¢do, nos termos da Lei
Orgdnica do Municipio, com subsidios fixados na forma do artigo 29, V,
da Constitui¢do Federal;

II — 01 (um) cargo em comissdo de Assessor Especial de
Turismo, simbolo GS — Geréncia Superior, de livve nomeagdo e
exoneragdo do Chefe do Poder Executivo, com padrdo e nivel de
vencimento igual ao subsidio de Secretdrio Municipal;

Il — 01 (um) cargo em comissdo de Assessor Especial de
Planejamento Estratégico e Controle da Qualidade, simbolo GS -
Geréncia Superior - de livre nomeagdo e exoneragdo do Chefe do Poder
Executivo, com padrdo e nivel de vencimento igual ao subsidio de
Secretdario Municipal;

IV — 01(um) cargo de Chefe de Gabinete, simbolo DAS-01 —
Diregdo e Assessoramento Superior, de livre nomeag¢do e exoneragdo e
recrutamento amplo;

V — 02 (dois) cargos em comissdo de Assessor Juridico do
Municipio, simbolo DAS-1 — Direcdo e Assessoramento Superior, de livre
nomeagdo e exoneracdo e recrutamento limitado;

VI-01(um)cargo em comissdo de Assessor Juridico junto ao
CREAS, simbolo DAS-01 — Diregdio e Assessoramento Superior, de livre
nomeagdo e exoneragdo e recrutamento limitado,

VII-01(um )cargo em comissdo de Assessor Juridico da Fazenda
Publica, simbolo DAS-01 — Dire¢do e Assessoramento Superior, de livre
nomeagdo e exoneragdo e recrutamento limitado,

VIIl — 1l(onze) cargos em comissdo de Diretor de
Departamento, simbolo DAS-1 — Dire¢do e Assessoramento Superior, de
livre nomeagdo e exoneragdo e recrutamento amplo;

IX — 0l(um) cargo em comissdo de Coordenador da
Coordenadoria de Planejamento, Controle, Regulagdo, Avaliagdo e
Auditoria, simbolo DAS-1 — Diregdo e Assessoramento Superior, de livre
nomeacdo e recrutamento amplo;

X - 0Ilfum) cargo em comissdo de Coordenador da
Coordenadoria de Projetos e Convénios, simbolo DAS-1 — Diregdo e
Assessoramento Superior, de livre nomeagdo e recrutamento amplo;

XI - 0I(um) cargo em comissdo de Coordenador da
Coordenadoria de dos Postos de Saude da Familia (PSF), simbolo DAS-
1 — Diregdo e Assessoramento Superior, de livre nomeac¢do e

recrutamento amplo;
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Xl — 0l(um) cargo em comissdo de Coordenador da
Coordenadoria da Saiude Bucal, simbolo DAS-1 — Diregdo e
Assessoramento Superior, de livre nomeagdo e recrutamento amplo,

Xl — 0l(um) cargo em comissdo de Coordenador da
Coordenadoria do Centro de Atengdo Psicossocial(CAPS), simbolo DAS-
1 — Direcdo e Assessoramento Superior, de livve nomeagdo e

recrutamento amplo;

X1V — 16(dezeseis) cargos em comissdo de Diretor de Divisdo,
simbolo DAS-2 — Diregdo e Assessoramento Superior, de livre nomeagdo
e exoneragdo e recrutamento amplo;

XV — 0l(um) cargo em comissdo de Administrador Distrital,
simbolo DAS-2 — Dire¢do e Assessoramento Superior, de livre nomeagdo
e exoneragdo e recrutamento amplo;

XVI — 01 (um) cargo em comissdo de Assessoria em Relagdes
Publicas e Comunicagdo, simbolo DAS-2 — Diregdo e Assessoramento
Superior, de livre nomeagdo e recrutamento amplo;

XVII — 01l(um) cargo em comissdo de Assessoria de Gabinete,
simbolo DAS-2 - Direc¢do e Assessoramento Superior, de livre nomeagdo
e recrutamento amplo,

XVIII — 11(onze) cargos em comissdo de Diretor de Divisdo 11,
simbolo DAS-3 — Dire¢do e Assessoramento Superior, de livre nomeagdo
e exoneragdo e recrutamento amplo;

XIX — 01(um) cargo em comissdo de Secretdaria de Gabinete,
simbolo DAS-3 - Diregcdio e Assessoramento Superior, de livre nomeagdo
e exoneragdo e recrutamento amplo,

XX — 25(vinte e cinco) cargos em comissdo de Diretor de Divisdo
III, simbolo DAS-4 — Direcdo e Assessoramento Superior, de livre
nomeagdo e exoneragdo e recrutamento amplo;

XXI — 06(seis) cargos em comissdo de Diregcdo Superior,
simbolo DAS-4 — Direcdo e Assessoramento Superior, de livre nomeagdo
e exoneragdo e recrutamento amplo;

XXII -17(dezessete} cargos em comissdo de Assessoria
Intermedidria I, simbolo DAS-5 — Direcdo e Assessoramento Superior de
livre nomeagdo e exoneragdo e recrutamento amplo,

XXIII — 13(treze) cargos em comissdo de Assessoria
Intermedidria II, simbolo DAS-6 — Dire¢do e Assessoramento Superior
de livre nomeagdo e exoneragdo e recrutamento amplo;

B
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TITULO VIII

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 115. As unidades de que trata esta lei considerar-se-do
instaladas com a posse ou ato equivalente dos respectivos titulares.

Art. 116. Os orgdos da administragdo direta do Municipio
deverdo funcionar em regime de miitua colaboragdo.

Paragrafo unico. A subordinagdo hierdrquica define-se no
enunciado das competéncias de cada 6rgdo e no organograma do
Municipio.

Art. 117. Compete, especificamente, ao Diretor de Departamento
e Assessoria:

I — Exercer as competéncias especificas atribuidas ao
Departamento ao que esteja vinculado, e

II — Planejar e coordenar as atividades de sua unidade
administrativa e demais unidades vinculadas.

Art. 118. Compete, especificamente, ao Diretor de Divisdo:

I — Supervisionar as atividades a cargo da unidade
administrativa de que seja titular;

I — Zelar pelo fiel cumprimento das competéncias de sua
unidade; e,

Il — Dar andamento as agdes e servigos submetidos a sua
supervisdo e coordenagdo, respeitada a complexidade insita ao exercicio
de suas respectivas atividades, exercer outras atribui¢des que lhe forem
cometidas pelo Secretdrio Municipal ou Diretor do Departamento ao
qual estiver vinculado.

Art. 119. Sem prejuizo das atribui¢bes de todos os cargos
descritas nesta Lei, o Regimento Interno dos orgdos da Prefeitura de
Camapud dispord acerca das atribuigdes especificas de cada cargo.

Art. 120. Os vencimentos dos cargos de que trata esta lei serdo
reqjustados da mesma forma dos demais servidores pertencentes ao
quadro do Municipio, atendidos o disposto no artigo 37, X, da
Constitui¢do Federal.

Art. 121, As remissdes feitas as secretarias e Orgdos
transformados, mantidos ou criadas por esta Lei, em diplomas
legislativos ou normativos oriundos de qualquer dos Poderes do
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Municipio, se equivalem a nomenclatura atual atribuida por este ato
legal.

Art. 122. O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
procederd, no prazo mdximo de 120 (cento e vinte) dias, contados da
vigéncia desta Lei, as modificagdes que se fagam necessdrias no Quadro
de Pessoal, como resultado da aplicag¢do deste ato legal.

Art. 123. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a proceder
no Orgamento da Prefeitura aos ajustamentos que se fizerem necessdrios
em decorréncia desta Lei, respeitados os elementos de despesa e as
Jfungoes de governo.”

Art.5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢Ges
em contrario, em especial a Lei n°1.595 de 20 de fevereiro de 2009, Lei n°1.622 de 01 de
junho de 2009, Lei n°1.633, de 13 de agosto 2.009 e Lei n°1.678 de 29 de abril de
2010.

Camapui-MS, 02 de maio de 201§.
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ANEXO I DO PROJETO DE LEI N°004/2011

LEIN®./ de

de de22.011.

Quadro 12
CATEGORIA FUNCIONAL 5.01 - PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA - PSF

Codigo cargo Qualifica¢dio | Padrao Carga Quantidade
exigida Horaria
PSF -5.01.01 | Médico Superior \% 7
Completo
PSF —5.01.02 | Odontdlogo | com v 5
Registro no
PSF —5.01.03 | Enfermeiro | competente v 7
orgdo de
PSF -5.01.04 | Aux.de classe 40 h 6
Enfermagem | Ensino I
Fundamental
PSF —5.01.05 | Aux. de completo e 6
Odontologia | curso I
especifico
Quadro 16
CATEGORIA FUNCIONAL 6.01 -CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL -
CAPS
Cadigo cargo Qualifica¢do | Padrio Carga Quantidade
exigida Horaria
CAPS - Meédico Superior \Y% 01
6.01.01 Psiquiatra Completo
Superior, com
especializagdo
em psquiatria
Assistente Superior 20 h 01
CAPS- Social Completo v
6.01.02 Completo
com
Registro no
CAPS- Terapeuta competente v 01
6.01.03 Ocupacional | 6rgdo de
classe
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Anexo II do Projeto de Lei n°004/2011

LEIN°. /11,de de

de

2.010.

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

LINHA CODIGO DENOMINACAO QTDE FORMA DE VCTO |
RECRUTAMENTO (R$)
01 PM-AP-01 Secretario Municipal 06 Amplo 3.632,40
02 PM-GS-1 Assessor Especial 02 Amplo 3.632,40
03 PM-DAS-1 Assessor Juridico 02 Amplo/Limitado 2.713,58
04 PM-DAS-1 Assessor Juridico Junto 01 Amplo/limitado 2.713,58
ao CREAS |
05 PM-DAS-1 Assessor Juridico da 01 Amplo/limitado 2.713,58
Fazenda Publica
06 PM-DAS-1 Chefe de Gabinete 01 Amplo 2.713,58 4
Diretor do Departamento ;
07 PM-DAS-1 de Receitas e Finangas 01 Amplo 2.713,58
Diretor do Departamento
08 PM-DAS-1 de Recursos Humanos 01 Amplo 2.713,58
Diretor do Departamento
09 PM-DAS-1 de Patrimonio e Servigos 01 Amplo 2.713,58
Gerais j
10 PM-DAS-1 Diretor do Departamento 01 Amplo 2.713,58
de Licitagdes
Diretor do Departamento
11 PM-DAS-1 de Administragfio Escolar 01 Amplo 2.713,58
Diretor do Departamento
12 PM-DAS-1 Pedagoégico, de Esporte e 01 Amplo 2.713,58 |
Lazer ‘
Coordenador da 01 Amplo
Coordenadoria de 2.713,58
13 PM-DAS-1 Planejamento, Controle,
Regulagio, Avaliagio e
Auditoria /
14 PM-DAS-1 Coordenador da 01 Amplo 2.713,58
Coordenadoria de
Projetos e Convénios
15 PM-DAS-1 Coordenador da 01 Amplo 2.713,58
Coordenadoria dos Postos
de Saide da Familia(PSF) ,
16 PM-DAS-1 Coordenador da 01 Amplo 2.713,58
Coordenadoria da Saude
Bucal
17 PM-DAS-1 Coordenador da 01 Amplo 2.713,58
Coordenadoria do Centro
de Atengdo Psicossocial-
CAPS
Diretor do Departamento
18 PM-DAS-1 Assisténcia e Vigilancia 01 Amplo 2.713,58
em Saude

v
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19 PM-DAS-1

Diretor do Departamento
de Ac¢des Especiais

01

Amplo

2.713,58

20 PM-DAS-1

Diretor do Departamento
de Desenvolvimento
Rural, da Industria e

Comércio, Meio
Ambiente e Turismo

01

Amplo

2.713,58

21 PM-DAS-!

Diretor do Departamento
de Obras e Urbanismo

01

Amplo

2.713,58

22 PM-DAS-1

Diretor do Departamento
de Estradas de Rodagens,
de Transportes e Agdes
Publicas

01

Amplo

2.713,58

23 PM-DAS-2

Diretor de Departamento
de Administragio e
Finangas

01

Amplo

1.688,44

24 PM-DAS-2

Diretor da Divisdo
Orgamentaria e
Planejamento

01

Amplo

1.688,44

25 PM-DAS-2

Diretor da Divisdo de
Receita Tributdria

01

Amplo

1.688,44

26 PM-DAS-2

Diretor da Divisfo
Tesouraria

01

Amplo

1.688,44

27 PM-DAS-2

Diretor da Divisdo de
Processo Administrativo

01

Amplo

1.688.44

28 PM-DAS-2

Diretor da Divisdo de
Administragdo de Pessoal

01

Amplo

1.688,44

29 PM-DAS-2

Diretor da Divisdo de
Folha de Pagamento

01

Amplo

1.688,44

30 PM-DAS-2

Diretor da Divisio
Projetos e Convénios

01

Amplo

1.688,44

31 PM-DAS-2

Diretor da Divisfio de
Transporte Escolar

01

Amplo

1.688,44

32 PM-DAS-2

Diretor da Divisdo de
Gestdo Escolar

01

Amplo

1.688,44

33 PM-DAS-2

Diretor da Divisdo de
Esporte e Lazer

01

Amplo

1.688,44

34 PM-DAS-2

Diretor da Divisdo de
Gestdo de Beneficios
Sociais

01

Amplo

1.688,44

35 PM-DAS-2

Diretor da Divisdo de
Incentivo a Agricultura e
Pecudria

01

Amplo

1.688,44

36 PM-DAS-2

Diretor da Divisdo de
Servigos Comunitdrios

01

Amplo

1.688,44

37 PM-DAS-2

Diretor da Divisdo de
Oficina

01

Amplo

1.688,44

38 PM-DAS-2

Diretor da Divisdo de
Contratos, Convénios e
Planejamento

01

Amplo
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39 PM-DAS-2 Administrador Distrital 01 Amplo 1.688,44
Assessoria de Relagdes 01 Amplo 1.688,44
40 PM-DAS-2 Publicas e Comunicagdo
41 PM-DAS-2 Assessoria de Gabinete 01 Amplo 1.688,44
Diretor de Divisdo II de 01 Amplo 1.175,88
42 PM-DAS-3 Administragdo Geral
43 PM-DAS-3 Diretor de Divisdo 1I de 01 Amplo 1.175,88
Cultura
Diretor de Divisdo Il de 01 Amplo 1.175,88
44 PM-DAS-3 Controle do Fundo
Municipal de Saide
Diretor de Divisfo Il de 01 Amplo 1.175,88
45 PM-DAS-3 Atengdo Basica e PSF
Diretor de Divisdo 11 01 Amplo 1.175,88
46 PM-DAS-3 Meio Ambiente e
Turismo
47 PM-DAS-3 Diretor de Divisdo II de 01 Amplo 1.175,88
Urbanismo
48 PM-DAS-3 Diretor de Divisfo 11 de 01 Amplo 1.175,88
Limpeza Urbana
Diretor de Divisdo II de 01 Amplo 1.175,88
49 PM-DAS-3 Apoio a
Servigos Rurais
Diretor de Divisdo I de 01 Amplo 1.175,88
50 PM-DAS-3 Central de Regulagdo
51 PM-DAS-3 Secretéria de Gabinete 01 Amplo 1.175,88
52 PM-DAS3 Diretor de Diviso II de 01 Amplo 1.175,88
Apoio as Atividades
Educacionais a Crianga e
ao Adolescente
S3 PM-DAS3 Diretor de Divis#o 11 de 01 Amplo 1.175,88
Integracfio ao Idoso, a -
Crianga ¢ ao Adolescente
54 PM-DAS-4 Diretor de Divisdo 1l de 01 Amplo 812,56
Patriménio Imobilidrio e
Servigos Gerais
Diretor de Divisdo 11l de 01 Amplo 812,56
55 PM-DAS-4 Suplementagdo
Alimentar, de Material e
Suprimentos
56 PM-DAS-4 Diretor de Divisdo 111 de 01 Amplo 812,56
Educacfio Infantil
Diretor de Divisdo 111 de 01 Amplo 812,56
57 PM-DAS-4 Educagio Fundamental
58 PM-DAS-4 Diretor de Divisdo I 01 Amplo 812,56
Médica
59 PM-DAS-4 Diretor de Divisdo 111 01 Amplo 812,56
Satide Bucal
60 PM-DAS-4 Diretor de Divisdo 1II de 01 Amplo 812,56
Servigos Auxiliares de
Diagnose e Terapia
Diretor de Divisdo 111 de 01 Amplo 812,56
61 PM-DAS-4 Vigilancia /3
Epidemiologica
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Diretor de Divisdo Il de 01 Amplo 812,56
62 PM-DAS-4 Vigiléncia Sanitéria
63 PM-DAS-4 Diretor de Divisdo I11 01 Amplo 812,56
Vigildncia Ambiental
Diretor de Divisdo Il de 01 Amplo 812,56
64 PM-DAS-4 Apoio Administrativo
65 PM-DAS-4 Diretor de Divisdo III de 01 Amplo 812,56
Orientacdo de Atividades
de Artesanato
66 PM-DAS-4 Diretor de Divisdo III de 01 Amplo 812,56
Apoio Operacional
Diretor de Divisdo III de 01 Amplo 812,56
Assisténcia a Crianca, ao
67 PM-DAS-4 Adolescente, a Mulher ¢
ao Idoso
68 PM-DAS-4 Diretor de Divisao 111 de 01 Amplo 812,56
Trabalho e Renda
Diretor de Divisgo I de 01 Amplo 812,56
69 PM-DAS-4 Inspe¢do de Produtos de
Origem Vegetal e Animal
Diretor de Divisgo 11I da 01 Amplo 812,56
70 PM-DAS-4 Industria e Comércio
Diretor de Divisfo I1I de 01 Amplo 812,56
71 PM-DAS-4 Execugdo ¢ Manutengfo
Diretor de Divisdo 11l de 01 Amplo 812,56
72 PM-DAS-4 Engenharia de Trafego e
Sistema Vidrio
Diretor de Divisdo III de 01 Amplo 812,56
73 PM-DAS-4 Planejamento de Trénsito
Diretor de Divisdo 111 de 01 Amplo 812,56
74 PM-DAS-4 Fomento & Habitagéio
Diretor de Divis&o 111 de 01 Amplo 812,56
75 PM-DAS-4 Estradas Municipais
Diretor de Divisdo Il de 01 Amplo 812,56
76 PM-DAS-4 Abastecimento de
Veiculos
77 PM-DAS-4 Diretor de Divisdo I1I de 01 Amplo 812,56
Almoxarifado
Diretor de Divisdo Il de 01 Amplo 812,56
78 PM-DAS-4 Assuntos Juridicos e
Biblioteca
Diregdo e Assessoramento 06 Amplo 812,56
79 PM-DAS-4 Superior
80 PM-DAS-5 Assessoria Intermedidria | 17 Amplo | 596,70
81 PM-DAS-6 Assessoria Intermedidria 13 Amplo 54500
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