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LEI ORDINARIA N° 2467

de 20 de fevereiro de 2026

Institui o Conselho Municipal de Cidadania (CMCC) de
Camapua/MS, estabelece suas competéncias, composicao e
funcionamento.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMAPUA, ESTADO DE MATO GROSSO DO
SUL, no uso de suas atribuigées legais que lhe sdo conferidas pela Lei

Orgdnica do Municipio, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu

SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei:

Capitulo 1.
DA POLITICA MUNICIPAL DE CIDADANIA

Art. 1°.

Compreende-se como Politica Municipal de Cidadania as atividades
empreendidas no ambito do Municipio de Camapud/MS, isoladas ou
coordenadas entre si, que visem a promover a observdncia e a efetivagdo
das liberdades fundamentais da pessoa humana, dos direitos Ccivis,
sociais, econémicos e culturais dos cidaddos e cidaddas, com foco na
integracdo social, qualidade de vida, desenvolvimento econémico local e
inclusdo. Esta Politica terda como eixos prioritdrios a promog¢do de direitos

e o desenvolvimento de politicas publicas voltadas, com énfase, para:

I.

Pessoas com Deficiéncia (PCD);

I1.

Mulheres;

II1.

Juventude;



1V.

Idosos;

V.

Assuntos Comunitarios;

VI.

Promocgdo da Igualdade Racial.

Art. 29,

Ao Poder Publico Municipal, em articulagdo com a sociedade civil
organizada, entidades governamentais e ndo governamentais, incumbe
formular estratégias e instrumentos capazes de tornar efetivos os direitos
individuais e coletivos previstos na Constituicdio Federal e demais
legislacoes pertinentes, com especial consideracdo as dreas temdticas

elencadas no Art. 1°.

Art. 32,
Na formulacgdo e execucgdo da Politica Municipal de Cidadania, observar-

se-do os seguintes principios:

1.
Promocgdo da participagdo ativa e inclusiva de todos os cidaddos na vida
publica municipal, nos termos da Constituicdo Federal e da Lei Orgdnica

Municipal, assegurando representatividade aos segmentos prioritdrios;

I1.
Garantia da liberdade de expressdo, reunido, informacdo e auto-
organizagdo da sociedade civil, com foco na autonomia e empoderamento

dos grupos vulnerdveis e minorias;

III.

Respeito e defesa intransigente dos direitos de todos os segmentos
etdrios, étnicos, raciais, religiosos, sexuais e de géiner, bem como das
Pessoas com Deficiéncia, combatendo-se toda forma de discriminacgdo,

preconceito e violéncia;



IV,
Incentivo e valorizagdo do direito a cultura, ao esporte, ao lazer e ao
patricio histérico e natural local como ferramentas de integracdo e

reconhecimento da diversidade;

V.

Asseguramento do acesso universal e equitativo ao trabalho digno, a
educacdo, a saude, a habitacdo, a assisténcia social e a um meio ambiente
ecologicamente equilibrado, com programas especificos para atender as
demandas das mulheres, jovens, idosos, PCD e popula¢bes racialmente

discriminadas;

VI.
Promocdo da inclusdo social e combate as desigualdades, visando a
equidade e o pleno exercicio da cidadania por todos, independentemente

de sua condig¢do social, raca, género, idade ou deficiéncia;

VII.
Fortalecimento dos vinculos comunitdrios e do sentimento de
pertencimento local, por meio do estimulo a organizag¢do e participacdo

popular em assuntos de interesse do bairro e da cidade.

Capitulo II.
DO CONSELHO MUNICIPAL DE CIDADANIA

Secao 1.
Da Instituicdo e Competéncia do CMCC



Art. 4°.

Fica instituido, em cardter permanente e consultivo, o Conselho
Municipal de Cidadania de Camapud (CMCC), vinculado a Secretaria
Municipal de Esporte, Turismo e Cidadania, com o objetivo de propor,
fiscalizar e orientar diretrizes, politicas e agcbées publicas que assegurem o
gozo pleno da cidadania e das liberdades fundamentais por todos o0s
municipes, sem distin¢coes, e com éxfase nas politicas ptublicas destinadas
a Pessoas com Deficiéncia (PCD), mulheres, juventude, idosos, assuntos

comunitdrios e promogdo da igualdade racial.

Art. 5°.

Ao Conselho Municipal de Cidadania compete:

I.

Propor, formular, acompanhar e avaliar a Politica Municipal de
Cidadania, articulando ag¢bes nas dreas de esporte, turismo e
desenvolvimento social, com especial atenc¢do as necessidades e direitos
das Pessoas com Deficiéncia (PCD), mulheres, juventude, idosos, e a
promog¢do da igualdade racial, bem como ao fomento de assuntos

comunitdrios;

II.

Analisar e emitir pareceres e recomendagoes sobre planos, programas e
projetos municipais que impactem diretamente a promocdo da cidadania,
esporte, turismo e inclusdo social, assegurando a transversalidade das
acoes e a garantia de direitos para todos os segmentos, especialmente os

prioritdrios;

III.

Receber, examinar e encaminhar denuncias sobre violacoes de direitos,
prdaticas discriminatorias e situagcdes de vulnerabilidade no Municipio,
incluindo as direcionadas a PCD, mulheres, jovens, idosos, comunidades e
populacoes racialmente discriminadas, propondo medidas corretivas e

representando as autoridades competentes;



IV,

Fomentar a realizacdo de estudos e pesquisas sobre a situagcdo da
cidadania, esporte, turismo e inclusdo em Camapud/MS, com a coleta e
andlise de indicadores especificos sobre os segmentos prioritdrios,
subsidiando a formulac¢cdo, implementag¢do e aprimoramento de politicas

publicas;

V.

Promover e apoiar campanhas educativas, semindrios, palestras e eventos
que visem a ampliag¢do, difusdo e protecdo dos direitos de cidadania, ao
estimulo da prdtica esportiva, ao fomento do turismo local e ao combate a
prdticas discriminatdrias, com foco na conscientizacdo sobre os direitos e
especificidades de PCD, mulheres, juventude, idosos, na valorizagdo da

diversidade racial e no fortalecimento das comunidades;

VI.

Estimular e fiscalizar a participacdo da comunidade na formulag¢do e
controle social das politicas ptblicas relativas a cidadania, incentivando a
criacdo de espacos de representagdo e didlogo para os diversos
segmentos da sociedade, especialmente os mais vulnerdveis e os

envolvidos em assuntos comunitdrios;

VII.

Articular-se com outros conselhos municipais de dreas especificas (satde,
educacdo, assisténcia social, cultura, meio ambiente, direitos da crianca e
adolescente, direitos da mulher, direitos da pessoa idosa, direitos da
pessoa com deficiéncia, promocdo da igualdade racial) e outras instdncias
de controle social, buscando a transversalidade das agobes e a efetividade

das politicas de cidadania;



VIII.

Propor a criagdo de mecanismos e espagos de didlogo entre o Poder
Publico e a sociedade civil para o aprimoramento da gestdo participativa,
com énfase em foruns e audiéncias temadticas para as questées de PCD,

mulheres, juventude, idosos, assuntos comunitdrios e igualdade racial;

IX.

Colaborar na elaboragdo de planos especificos para a inclusdo de Pessoas
com Deficiéncia, o empoderamento feminino, o desenvolvimento juvenil, o
envelhecimento ativo, o fortalecimento dos lacos comunitdrios e a
equidade racial, em consondncia com as diretrizes da Secretaria de

Esporte, Turismo e Cidadania;

X.
Elaborar e aprovar seu Regimento Interno, bem como suas alteragées, no

prazo estabelecido nesta Lei.

Secao II.
Da Composi¢do do CMCC

Art. 62.

O Conselho Municipal de Cidadania serd integrado por 5 (cinco) membros
titulares e 5 (cinco) membros suplentes, sendo a composicdo paritdria
entre representantes do Poder Publico e da Sociedade Civil, conforme

segue:

I.

5 (cinco) representantes do Poder Publico Municipal:

a).
1 (um) representante da Secretaria Municipal de Esporte, Turismo e

Cidadania;

b).

1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacgdo e Cultura;



c).

1 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

d).

1 (um) representante da Secretaria Municipal de Satde;

e).
1 (um) representante da Secretaria Municipal de Agronegdcio, Meio

Ambiente e Empreendedorismo.

II.

5 (cinco) representantes da Sociedade Civil:

a.
1 (um) representante de associacbes de moradores ou entidades

comunitarias de base, com atuagdo comprovada no Municipio;

b).
1 (um) representante de entidades ou organizacées que defendam os

direitos das mulheres ou atuem na promog¢do da igualdade de género;

c).
1 (um) representante de entidades ou grupos que representem a

juventude ou atuem na promocgdo de seus direitos e atividades;

d).
1 (um) representante de entidades ou organizagcoes que defendam os

direitos de idosos ou de Pessoas com Deficiéncia (PCD);

e).
1 (um) representante de entidades ou movimentos que atuem na

promocgdo da igualdade racial ou na defesa dos direitos humanos.

1¢
Os representantes do Poder Publico e seus respectivos suplentes serdo

indicados pelos titulares dos respectivos orgdos.



20

Os representantes da Sociedade Civil e seus respectivos suplentes serdo
eleitos em Forum ou Assembleia Municipal de Cidadania, a ser
convocado especificamente para esse fim pela Secretaria Municipal
de Esporte, Turismo e Cidadania, ou através de processo de sele¢do

publica regulamentado no Regimento Interno do Conselho.

32
O mandato dos membros do CMCC serd de 2 (dois) anos, permitida uma

reconducdo por igual periodo.

40
A nomeacdo dos membros do Conselho serd formalizada por ato do Chefe

do Poder Executivo Municipal.

Secado III.

Da Estrutura e Funcionamento do CMCC

Art. 7°.

O Conselho Municipal de Cidadania terd um Presidente, que serd
exercido, automaticamente, pelo titular da Secretaria Municipal de
Esporte, Turismo e Cidadania, que serd também o representante titular

da referida Secretaria.

19
O Vice-Presidente serd eleito entre os demais membros titulares do

Conselho, com mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reconducdao.

20
Uma Secretaria Executiva, composta por servidor(es) indicado(s) pela
Secretaria Municipal de Esporte, Turismo e Cidadania, prestard apoio

técnico-administrativo ao Conselho, sem direito a voto.

Art. 82.
A funcdo de Conselheiro é considerada de relevante interesse publico e

ndo serd remunerada.



Art. 92,

O Conselho reunir-se-d ordinariamente a cada dois meses e,
extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente ou por
solicitagdo de, no minimo, 1/3 (um terco) de seus membros efetivos, com

indicacdo da matéria a ser tratada.

Art. 10..
As reuniées do CMCC serdo publicas e suas deliberagcdes serdo tomadas
por maioria simples dos votos dos membros presentes, garantido o

quorum minimo de 50% (cinquenta por cento) mais um de seus membros.

Paragrafo unico. .
Em caso de empate nas votacées, caberd ao Presidente o voto de

qualidade.

Art. 11..
O Poder Executivo Municipal, por meio da Secretaria Municipal de
Esporte, Turismo e Cidadania, fornecerad a infraestrutura necessdria para

o desempenho das atribui¢gées do Conselho.

Art. 12..

O Conselho Municipal de Cidadania deverd elaborar e aprovar seu
Regimento Interno no prazo de 90 (noventa) dias, a contar da data de sua
instalacdo, o qual detalhard suas normas de funcionamento, atribuigoes

da Secretaria Executiva e demais procedimentos.

Capitulo IIII.
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 13..

As despesas decorrentes da instalagcdo e funcionamento do Conselho
Municipal de Cidadania correrdo por conta de dotagbes orcamentdrias
proprias da Secretaria Municipal de Esporte, Turismo e Cidadania ou de

outras fontes que venham a ser destinadas para esse fim.



Art. 14..

Os Orgdos criados por esta Lei poderdo solicitar servidores publicos
municipais para auxiliar em atividades que levem a consecug¢do de seus
objetivos, em cardter tempordrio ou permanente, mediante

disponibilidade or¢amentdria e funcional.

Art. 15..

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as

disposicées em contrdrio.

Registra-se e Publica-se

MANOEL EUGENIO NERY
Prefeito Municipal
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